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“Egitimdir Ri bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanl yiikseR bir toplum
olarak yasatir veya bir milleti Rolelige ve yoRsulluga terk eder”

Mustafa Kemal ATATUORK




ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun {istiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!
Kahraman 1rkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakini sarmussa ¢elik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
Medeniyet!' dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hak'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gegme, tani:
Disiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalar1 alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda figkiracak topragi siksan, sitheda!
Cani, canani, butiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, 11ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli.
Bu ezanlar-ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim,
Her cerihamdan, 1ahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

O zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY



ATATURK'UN GENCLIiGE HiTABESI

Ey Tirk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak i¢in, i¢inde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diistinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine
girilmis, biitiin ordular1 dagitilmis ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Biitiin bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet i¢inde bulunabilirler. Hatta bu iktidar
sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
fakr u zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk
istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtac oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda,

mevcuttur!

&



OGRETMEN MARSI

Alnimizda bilgilerden bir ¢elenk,
Nura dogru can atan Tiirk genciyiz.
Yeryiiziinde yoktur, olmaz Tiirk'e denk;

Korku bilmez soyumuz.

Sanli yurdum, her bucagin sanla dolsun;

Yurdum seni yiiceltmeye antlar olsun.

Candan agtik cehle karsi1 bir savas,
Ey bu yolda ant i¢en geng arkadas!
Ogren, dgret hakk: halka, giirle cos;

Durma durma kos.

Sanli yurdum, her bucagin sanla dolsun;

Yurdum seni yliceltmeye antlar olsun.

Ismail Hikmet ERTAYLAN
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GIRIS

Kamu idarelerine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9.
maddesinde, kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarmi olusturmak, stratejik amaglar ve
Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarint 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda Olgmek ve uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlama gorevi verilmistir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amag ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin
biitcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu c¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli biitgelemeye iliskin diger
hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.”

Kamu idarelerinin planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar
somut is programlarina ve biitcelere dayandirma ile uygulamay: etkili bir sekilde izleme ve
degerlendirmelerini saglamaya yonelik olarak “stratejik planlama” temel bir ara¢ olarak
benimsenmistir. Stratejik planlama; bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken,
diger yandan kurumsal kiiltiir ve kimligin gelisimine ve giiclendirilmesine destek olacaktir.

Siileyman Demirel Anadolu Lisesinin stratejik planlama g¢aligmasina 6nce durum
tespiti, yani okulun GZFT (SWOT) analizi yapilarak baslanmistir. GZFT (SWOT) analizi
tiim okul calisanlarinin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan
genel sonuglarin sadelestirilmesi ise stratejik planlama ekibi tarafindan yapilmistir. Daha
sonra SWOT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina gegilmistir. Bu siiregte okulun
amaglari, hedefleri, hedeflere ulasmak i¢in gerekli stratejiler, eylem plani ve sonugta basari
veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki GZFT (SWOT) analizi bir
kilometre tasidir. Okulumuzun bugiinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugilinden yarina
nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalict bir belgedir. Stratejik Planda belirlenen
hedeflerimizi ne oOlclide gerceklestirdigimiz, plan donemi i¢indeki her yilsonunda gdzden

gecirilecek ve gereken diizeltmeler yapilacaktir.

Siilleyman Demirel Anadolu Lisesi

Stratejik Planlama EKibi
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BOLUM 1: OZET GIiRIiS

1.1. PLANIN DAYANAGI (STRATEJIiK PLAN REFERANS
KAYNAKLARI)

Sira No Referans Kaynagimin Adi
1 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
2 10. Kalkinma Plan1 (2014-2018)
3 Yiiksek Planlama Kurulu Kararlari
4 Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
5 Kamu Idareleri Faaliyet Raporlarmin Diizenlenmesi ile Bu Islemlere Iliskin Diger Esas

ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik
6 Milli Egitim Bakanlig1 2013/26 Sayil1 Genelgesi.

7 Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzu
Milli Egitim Bakanlig1 2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi
9 Milli Egitim Bakanlig1 2015-2019 Stratejik Planm

10 Ankara I1 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan

(o]

11 Sincan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan

12 TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Raporlart
13 MEB Strateji Gelistirme Bagkanlig1 2010/14 sayil1 genelge

14 Bakanlik faaliyet alani ile ilgili ulusal, bolgesel ve sektorel plan ve programlar

15 Milli Egitim Sura Kararlar1
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1.2. STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Okulumuzun Stratejik Planina (2015-2019) Stratejik Planlama Ekibi 2014-2015
egitim Ogretim yili sene basit 6gretmenler kurulunda yenilenmis ve okulumuzun toplanti

salonunda, ¢aligma ve yol haritas1 belirlendikten taslak olusturularak basglanmistir.

Stratejik Planlama Calismalar1 kapsamimda Okulumuzda STRATEJIK PLANLAMA
EKIBI iiyleri icerisinden “Stratejik Planlama Caliyma Ekibi” kurulmustur. Onceden
hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular katilimcilara yoneltilmis ve elde edilen veriler
birlestirilerek paydas goriisleri olusturulmustur. Bu bilgilendirme ve degerlendirme
toplantilarinda yapilan anketler ve hedef kitleye yoneltilen sorularla mevcut durum ile ilgili

veriler toplanmustir.

Stratejik planlama konusunda Rehber Ogretmenlerimiz Halime AYDIN ve Mehmet
ISGUZAR tarafindan gerceklestirilen seminerlerle okul miidiirii, miidiir yardimecilari,
ogretmenler olmak tizere genis bir paydas katilimi saglanmistir. Seminerde Strateji Plani
hazirlama yasal nedenleri ve amaglari hakkindaki bilgilendirme, stratejik plan 6geleri ve

planlama asamalarina iliskin konularda bilgiler alinmistir.

Stratejilerin Belirlenmesi;

Stratejik planlama ekibi tarafindan, tim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve oOnerileri
bilimsel yontemlerle analiz edilerek planl bir calismayla stratejik plan hazirlanmistir.

Bu c¢alismalarda izlenen adimlar;

1.0kulun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip
okulumuzun tiim paydaslarinin goriisleri ve Onerileri alindiktan da vizyona ulagmak icin

gerekli olan stratejik amaclar belirlendi. Stratejik amaglar;

a. Okul i¢inde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya dnlem
alinmasi gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaclar,
b. Okul icinde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diisiiniilen yenilikler ve

atilimlarla ilgili olan stratejik amaclar,
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c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik

amaglar olarak da ele alindi.

2. Stratejik amaglarin gerceklestirilebilmesi i¢in hedefler konuldu. Hedefler stratejik
amagla ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin spesifik, ol¢iilebilir, ulasilabilir, gercekei, zaman

bagli, sonuca odakli, acik ve anlagilabilir olmasina 6zen gosterildi.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitiinliik
olusturan, yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet yazilirken;

bu faaliyet “amacimiza ulastirir m1” sorgulamasi yapildi.

4. Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisini 6lgmek icin performans gostergeleri tanimlandi.

6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak
zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin 6nerileri, ¢alisanlarin 6nerileri, dnlimiizdeki donemde

beklenen degisiklikler ve GZFT (SWOT) ¢alismast géz onilinde bulunduruldu.

7. GZFT c¢alismasinda ortaya cikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler yok
edilmeye; giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark yaratilmaya
calisildi; oniimiizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gére de dnlemler alinmasina 6zen
gosterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet

maliyetlendirilmesi yapildi.
9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler i¢in kullanilacak kaynaklar belirtildi.

Maliyeti ve kaynagi hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar1 hesaplanarak biitceler

ortaya cikartildi.
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1.3.

STRATEJIK PLAN CALISMA ve KOORDINASYON EKIiBI

ADI SOYADI GOREVI ILETISIM
Bekir BEDIR MUDUR YARDIMCISI 05335524777
Mehmet ISGUZAR REHBER OGRETMEN 05375925780
Halime AYDIN REHBER OGRETMEN 05068933594

Nl hr|lWiN|—

1.4. STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI ILETISIM
1 Ismail OZDEMIR OKUL MUDURU 05055757801
2 Ozlem DEMIREL MUDUR YARDIMCISI 05057832588
3 Bekir BEDIR MUDUR YARDIMCISI 05335524777
4 Halime AYDIN REHBER OGRETMEN 05068933594
5 Mehmet ISGUZAR REHBER OGRETMEN 05375925780
6 Nilgiin KARAKAYA BILGI TEKN. OGRETMENTI 05056790410
7 Mehmet BAYRAM COGRAFYA OGRETMENI 05053556883
8 Mutlu KAYA MATEMATIK OGRETMENI 05057457097
9 Fatma OZAT FELSEFE OGRETMENI 05055920739
10 Ferhan GUNES TARIH OGRETMENI 0555777991
11 Serap BAYDAR EDEBIYAT OGRETMENI 05032550816
12 Emine KAYA KIMYA OGRETMENI 05353015890
13 Hiiseyin KIDIL MATEMATIK OGRETMENI 05052605250
14 Saadet Cinar KABAKCI | INGILIZCE OGRETMENI 05065047088
15 Serap Seyyare ACIKGOZ | INGILIZCE OGRETMENI 05325441124
16 Seyma ALPMEN ALMANCA OGRETMENI 05383253382
17 Ali EFE RESIM OGRETMENI 05376254752
18 Yasin TEKIN BIYOLOJI OGRETMENI 05072604148
19 Ziilkif KARAMAN DESTEK PERSONELI 05062921289
20 Halil Ibrahim OKUL-AILE BIRLIGI BASKANI | 05349412566

BUYUKORHAN
21 Kazim ARSAN VELI 05357005782
22 Hiiseyin ARSLAN VELI 05352854440
23 Omer Faruk KALKAN OGRENCI
24 Maide Nur AYDIN OGRENCI
25 Abdullah ARSLAN MUHTAR 05353399014




BOLUM 2: MEVCUT DURUM ANALIZi

1. TARIHSEL GELIiSIM
1.1.0OKULUN TARIHCESI VE YAPISI

llgemizin niifus yogunlugu nedeniyle 1992-1993 &gretim yilinda ortaya cikan
ihtiya¢ nedeniyle Sincan Anadolu Lisesi 2 Sube 72 hazirlik sinifi 6grencisi ile Sincan
Atatiirk Ortaokulunda (Eski Rehberlik Arastirma Merkezi) Kaymakamlik ve Valilik Olurlart
ile Bakanligimizin goriisleri dogrultusunda hizmete agilmasi uygun goriildii.

Mevcut prefabrik okul binasinda egitim ve &gretim yapan Atatiirk Ortaokulu yeni
binasina tasinmadigindan, Sincan Anadolu Lisesi 1992-1993 o&gretim yilinda Sincan
Altmordu Ilkdgretim Okulunda egitime basladi. 1 ay burada Kaymakamlik Oluru ile egitim
ve Ogretime devam etti. Fatih Mahallesindeki Atatiirk Ortaokulunun ayni bahgedeki yeni
binasina tasginmasiyla eski prefabrik binaya Sincan Anadolu Lisesi tasindi.

Milli Egitim Bakanligi emirleri dogrultusunda 2 hazirlik simifi mevcudu 3 olarak
fazlalastirildi. Kayitlar esnasinda 36x3= 108 6grenciye ilaveten her hazirlik sinifina gelen
bakanligimiz emirleri dogrultusunda 3’er 6grenci 3x3=9 alinarak 108+9 =117 &grenci ile
egitim ve 6gretime baglayarak hizmete devam edildi.

1992-1993 o6gretim yilinda egitim ve O08retime acilmistir. Merkezi sinavla
ilkdgretim 5. smif 6grencilerinden puan sirasina gére on kayitla 117 dgrenci ile 3
sube olarak 6gretime baglanmistir.

1993-1994 ogretim yilinda ilkokul sonu Anadolu Liseleri sinavi ile 72
Ogrenci 2 sube daha alinmistir. 1994-1995 G6gretim yilinda ise 111 6grenci 3 sube
kayd1 yapilarak 05.10.1994 giinii 303 6grenci ile yeni binasinda Siileyman Demirel
Anadolu Lisesi olarak hizmet verilmeye baslanmistir.

*1995-1996 6gretim yilinda ise 216 6grenci ile 6 Sinif,
*1996-1997 6gretim yilinda 4 simif 144 6grenci ,
*1997-1998 6gretim yilinda 4 Sinif 144 6grenci ,



*1998-1999 6gretim yilinda 4 Sube 144 Ggrenci ,
*1999-2000 6gretim yilinda 4 Sube 144 6grenci
*2000-2001 6gretim yilinda 4 sube 144 6grenci ,
*2001-2002 6gretim yilinda 3 Sube 105 6grenci
*¥2002-2003 6gretim yilinda 6 Sube 30x6 =180 6grenci ,
*2003-2004 yilinda 7 sube ile 30x7= 210 6grenci,
#2004-2005 dgretim yilinda 8x30=240 Ogrenci,
*2005-2006 6gretim yilinda 30X7=210 6grenci ,
*2006-2007 6gretim yilinda da 30X4=120 6grenci alarak,
*2007-2008 6gretim yilinda 7 Sube 210 dgrenci
*2008-2009 6gretim yilinda 6 sube 180 dgrenci ,
*2009-2010 6gretim yilinda 7 Sube 210 6grenci
*2010-2011 6gretim yilinda 5 Sube 30x5 =150 6grenci ,
*2011-2012 yilinda 7 sube ile 30x7= 210 dgrenci,
#2013-2014 6gretim yilinda 34X7=238 Ogrenci,
*2014-2015 6gretim yilinda 34X8=272 dgrenci ,

egitim 6gretime devam etmektedir.

Okulumuz,1998-1999 Ogretim yilinda ilk mezunlarin1 %75 OSYM basaris ile
1999-2000 Egitim-Ogretim yili sonunda ikinci mezunlarmi %85 OSYM basarisi ile
vermistir.

Okulumuz Ankaramin Sincan ilgesinde bulunmaktadir. Ankaramin nemli
liselerinden bir tanesidir. Ogrencilerimizin ge¢mis yillarda iiniversite giris sinavinda
aldiklar1 basarilarimn yani sira sportif aktivitelerde kazandiklari kupalar ve madalyalar
okulumuzun 6nemini artirmigtir. Ogretim kadromuz birbirinden degerli 6gretmenlerimizden
olugmaktadir ve Ogrencilerimizin kazandigi bu basarilarin  6ziinde 6grencilerimizin
caliskanliginin yani sira bu 6gretmenlerimizin emekleri bulunmaktadir.

Okulumuzda ilk olarak Ekrem OZDEMIR miidiirliik gérevini yiiriitmiistiir. Daha
sonra gorevi alan Ilyas COSKUN 2010 yilina kadar midiirlik gorevini yiriitmistir. Bu
tarihten itibaren Ismail OZDEMIR okul miidiirliigii gorevini yiiriitmektedir.
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1.2. CEVRENIN KULTUREL YAPISI

Okulumuz Sincan ilgesini ikiye ayiran Ayas yolunun Ankara’ dan gelis glizergahinin
sagina , genellikle Fatih olarak bilinen bolgesi iginde Gazi Osman Paga Mahallesi sinirlari
dahilindedir.

Sincan’in kurulus tarihi kesin olarak bilinmemekle beraber XVII. ylizyil arsiv
kayitlarinda Sincan Koyli'nilin adina rastlanmaktadir. Cumhuriyetin ilk yillarinda 28 hane ve
mescitten olusan bir koy iken Atatiirk’in Onerileri ile yurtdisindan gelen (Romanya ve
Bulgaristan) gelen gogmenlerle, 1950 yilinda niifusu 1258'e ulagmigtir. Atatlirk’iin emriyle
Sincan’a 100 hanelik Romanya Kd&seabdi'den gogmenler getirilmistir. Bunlar Sincan'a
gelirken lale soganlari ile birlikte gelmislerdir. Bu nedenle de Sincan denildiginde 6ncelikle
akla lale ve lale bahgeleri gelmektedir. Soydaslarimizin buraya yerlestirilmeleri ile tipik bir
gdemen koyii goriiniimiinii alan Sincan, Istanbul - Ankara tren yolu ile Ankara - Beypazari -
Ayas Devlet karayolu iizerinde olmasi nedeniyle kisa zamanda hizli bir sekilde gelismis,
1956 yilinda bucak merkezi haline getirilmis, aynm yil merkezde belediye teskilati
kurulmustur. Nifusu hizla artan Sincan bucagi 30 Kasim 1983 tarihinde cikartilan 2963
sayil1 kanunla ilge haline getirilmis, daha sonra da 8 Mart 1988 tarih ve 88/12721 sayili
bakanlar kurulu karartyla Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisine alinmustir.

1. 3. CEVRENIN EKONOMIK VE DEMOGRAFIK YAPISI

flge ekonomisini ¢ok az olarak bitkisel {iretim ile hayvancilik karsilarsa da burada
yasayanlar calismak amaciyla her giin sehir merkezine giderler. Ayrica ilcede sanayi
tesisleri ve kombinalar bulunmaktadir. Tlgedeki kil yataklart da isletilmektedir. Ankara
Sanayi ve Ticaret Odasi tarafindan kurulmus olan Organize Sanayi Bdlgesi Sincan’da
bulunmaktadir.

Sincan da 1990 yilinda yapimi tamamlanmis olan Ankara 1. Organize Sanayi Bolgesi
bulunmaktadir. Sincan’in niifusunun artisinda en biiyiik pay sahibi olan Sanayi Bolgesi’nde
cok sayida yurti¢i ve yurtdigi merkezli fabrika bulunmaktadir.

Sincan, civar ilgelere nazaran Hizmet Sektor’iinde oldukga ileridedir. Civar ilgeler,
belde ve koyler ihtiyaglarini Sincan merkezinden karsilamaktadir. Ozellikle; mobilya,
dayanikli ev egyalari, giyim, tekstil, egitim ve gida hizmetlerinde ilgenin ve civar bolgenin
aligveris merkezi konumundadir.

Sincan, Ipek Yolu'na yakin olusundan 6tiirii tarihi ¢aglarda onem kazanmis, Asya'da
da ayn1 ismi tasiyan bazi yerlesim alanlar1 bulunmaktadir. Etimolojik olarak bakildiginda da
Sincan Sen, Canli insanlarin Yurdu anlamina gelmektedir.

Tiirkiye Istatistik Kurumunun Adrese Dayal1 Niifus Kayit sistemine gére 2010 yili
[lgemiz toplam niifusu 456.420 olup bunun 230.995 erkek, 225.425 kisisi de kadin niifustur.
llge vasfim kazanmasindan ve 1. Organize Sanayi Bélgesi’nin agilmasindan sonra siirekli
olarak yeni konutlarla yapilagmasi artan bolgenin niifus artis hizi, Ankara niifus artis hizinin
tizerindedir.
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2. YASAL YUKUMLULUKLER

Yasal Yiikiimliiliik
(Gorevler)

Dayanak(Kanun, Yonetmelik, Genelge ad1 ve no’su)

Egitim Ogretim ve
Miifredatin islenmesi

* MEB Ortadgretim kurumlar1 Yonetmeligi 31.07.2009
tarih ve 27305 sayili Resmi Gazete,

* 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
*16.12.2006 tarih ve 26378 sayil1 Resmi Gazete,

* Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim
Kurullart Yonergesi,

* Talim Terbiye Kurulu Baskanlig1 Kurul Kararlari,

* Etkinlik Kararlari,
* Haftalik Ders Dagitim Cizelgeleri yillik plan 6rnekleri.

Ogrenci isleri

*Milli Egitim Bakanlig Ortadgretim Kurumlar1 Odiil ve
Disiplin Yonetmeligi

Stratejik Planla ilgili
is ve islemler

*5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
(24.12.2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazete,

* Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 8 26.05.2006 tarihli ve
26/179 sayil1 Resmi Gazete,

Sosyal-Kiiltiirel ve
sportif Etkinlikler ile
ilgili is ve islemler

*MEB Ilkdgretim ve Ortadgretim Kurumlar1 Sosyal
Etkinlikler Y6netmeligi,

* Milli Egitim Bakanlig1 ilkgretim Kurumlar1 Spor
Yarigmalar1 Yonergesi (31.07.2006 tarih ve 307 say1),

* Milli Egitim Bakanlig1 Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayramu ile Atatiirk’ii Anma ve Genglik ve Spor
Bayrami Kutlama Yonergesi (17.03.19819),

* Milli Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin Egitim
Kurumlari Izcilik Yonetmeligi (Milli Egitim Bakanlig
Tebligler Dergisi 31 Agustos 1992 tarih ve 2365 sayi ile
yayimlanan Y6netmelik, Tebligler Dergisi Ocak 1999
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tarih ve 2496 sayi ile yapilan degisiklikler dogrultusunda
diizenlenmistir.

Rehberlik Hizmetleri | * Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Y 6netmeligi,

* Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi,
* Otistik Cocuklar Egitim Merkezleri Yonergesi,

* Ozel Egitim Gerektiren Bireyler icin Evde Egitim
Hizmetleri YOnergesi,

* Kaynastirma Uygulamalari Genelgesi Zorunlu Egitim
Cagi Disina Cikan Ozel Egitim Gerektiren Bireyler ile
Ilgili Genelge,

* Egitsel Degerlendirme ve Tanimlanan

Hizmetleriyle ilgili Genelge,

Personel isleri * 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu

* 243 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname.

* 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun,

* Milli Egitim Bakanlhig1 Yonetici ve Ogretmenlerin
Ders ve Ek Ders Saatlerine liskin Karar(2006/11350),
* MEB Egitim Kurumlar1 Yoneticileri Yonetmeligi,
* Devlet Memurlar Sicil Y6netmeligi,

* Devlet Memurlar1 Disiplin Yo6netmeligi,

* MEB Personeli Izin Yonergesi

* Devlet Memurlar1 Disiplin Amirleri Y6netmeligi,
* 4046 sayil1 Kanun,

* 3413 sayili Kanun,

* 4713 sayili Kanun,

*1702 Sayili Kanunun ilgili maddeleri

*4357 Sayil1 Kanunun ilgili maddeleri

*5580 Sayili Kanunun ilgili maddeleri

Proje calismalan *Milli Egitim Bakanlig1 Proje Koordinasyonu Merkezi
Bagkanliginin 11.02.2009 tarih ve 491 sayili (Genelgesi
2009/15) yazis1
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Toplam Kalite (MEB) TKY Uygulamalar1 Odiil Y®6nergesi
Yonetimi

Ogrenci yetistirme *Milli Egitim Bakanlig1 Ogrenci Yetistirme Kurslari
Kurslan is ve Yonergesi Tebligler Dergisi Nisan 2004/2559
islemleri
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3.

FAALIYET ALANLARI, URUN/HIZMETLER

FAALIYET ALANI: EGITIiM

FAALIYET ALANI: YONETIM iSLERI

Hizmet—1 Rehberlik Hizmetleri

Hizmet—1 Ogrenci isleri hizmeti

Veli Kayit- Nakil isleri

Ogrenci Devam-devamsizlik

Ogretmen Sinif gecme vb.

Hizmet-2 Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler Hizmet-2 Personel isleri hizmeti
Satrang Derece terfi

Geziler Hizmet i¢i egitim is ve islemleri,

Ozliik haklari

Personel is ve iglemleri
Atama ve yer degistirme
Terfi iglemlerinin yapilmasi,
Izin islemlerinin yapilmasi,
Intibak islemlerinin yapilmasi

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri

Futbol,

Voleybol

Atletizm

Giires

Basketbol

Miisabakalarla ilgili is ve islemlerin
yapilmasi,

Hizmet-3 Genel hizmetler
Bilgilendirmeyle ilgili is ve islemlerin
yapilmasi,

Basin, yayinla ilgili is ve islemlerin
yapilmasi,

Belirli giin ve haftalarla ilgili is ve
islemlerin yapilmasi,

flge Milli Egitim Miidirligi ile ilgili
yazigmalar,

Gelen-Giden Evrak, Bolumlerle ilgili
yazigmalar

Kantin ve kafeterya denetimiyle ilgili is
ve islemlerin yapilmasi,

Stratejik Planla ilgili is ve islemler,

FAALIYET ALANI: OGRETIM

Hizmet-1 Miifredatin islenmesi

Ders Kitaplari

Ders Programlari

Etkilesimli tahtalar

Program ve projelerle ilgili is ve iglemlerin
yapilmasi,

Hizmet-2 Kurslar
Tanitim ve Yénlendirme(Universiteler)
Ogrenci yetistirme Kurslar is ve islemleri

Hizmet- 3 Proje ¢caliymalari
AB Projeleri ig ve islemleri.
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4. Paydas Analizi

Tablo 2c.1 Paydas Analizi

i¢ Paydaglar
1. Milli Egitim Miidiirliigii: Milli Egitim Bakanhgmin iirettigi politikalar:
uygulayan ve okulun bagh oldugu mercidir.
2. Ogretmenler: Hizmeti veren personellerdir.
3. Ogrenciler: Hizmetin sunuldugu paydaslardr.
4 Veliler: Okullara maddi ve manevi destek saglayabilme kapasitesi bulunur.
Ayni zamanda uyumlu isbirligi icinde olunmasi gereken kesimdir.
5. Okul Aile Birligi: Okulun tedarikc¢isi konumunda olup, okulun lojistik
yonden destekgisi ve isleticisi gorevi vardir.
6. Egitim Vakfi: Okulun tedarik¢isi konumunda olup biiyiik projelerin
gerceklestirilmesinde destekg¢idir
7. Mezunlar Dernegi: Mezunlarla biitiinlesmeyi saglar.
8. Memurlar: Gorevli personeldir.
9. Destek Personeli: Gorevli personeldir.

Dis Paydaslar
1. Yerel Yonetimler: Egitim hizmetin lojistik destekcileri olmalar: beklenir.
2. Medya: Egitimin niteliginin arttirilmasinda isbirligi kacimilmaz ve liizumlu
olan stratejik bir dis paydastir.
3. Universiteler: Egitim 6gretim hizmetinin niteligi acisindan destekei ve
isbirlikci konumda olmasi gereken tedarikg¢i ve miisteri sayilabilecek kesimdir.
Bir taraftan mezun 6grencileri sundugumuz miisteri konumundadar.
4. Sivil Toplum Orgiitleri: En stratejik destekci konumundadirlar. Uyumlu bir
isbirligi ile bir gelisim firsatidirlar.



Tablo: Paydas Siniflandirma Matrisi

I¢c Paydaslar
HIZMET TEMEL | STRATEJIK
CALISANLAR [ ALANLAR |ORTAK |ORTAK TEDARIKCI
v v v
v
v v
v
v
v
v
v v
v v
Di1s Paydaslar
: HIZMET TEMEL | STRATEJIK 4 2
PAYDAS LIDER | CALISANLAR ALANLAR | ORTAK ORTAK TEDARIKCI
v v
v
v v
v
v
v
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Paydas Onceliklendirme Matrisi (\: Tamamu O : Bir kismi)

Olmamiz Gereken
Kurum

o
_ S
2 g S| &
£ |% |ES| 3 3
2 A |22 2 'S
MEB N Baglh oldugumuz 1
merkezi idare
Okul Miidiir \ Bagli oldugumuz idare 1
Ogretmenler \/ Hizmet sunduklari igin. 1
Ogrenciler N N Hizmetlerimizden 1
yaralandiklari igin
Okul Aile Birligi v Tedarik¢i i¢ paydas 1
Eg’;:} i er‘:)le“mler N Tedarikci mahalli idare 1
Veliler N Hizmetlerimizden 1
yaralandiklari igin
Memurlar v Hizmet sunduklari igin. 1
Destek Personeli v Hizmet sunduklari igin. 1
Egitim Vakfi v Tedarik¢i i¢ paydas 1
Mezunlar Dernegi \ Tedarikgi i¢ paydas 1
Universiteler Amag ve hedeflerimize
O ulagmak i¢in isbirligi 2
yapacagimiz kurumlar
Sivil Toplum Amag ve hedeflerimize 2
Oragiitleri o ulasmalf icin isbirligi
yapacagimiz kurumlar
Amag ve hedeflerimize
Medya O ulagmak i¢in isbirligi 2
yapacagimiz kurumlar
(0] Amaglarimiza
Ulasmada Destek I¢in
Mabhalle Muhtari Is birligi Icinde 2
Olmamiz Gereken
Kurum
(0] Amaglarimiza
Ulasmada Destek I¢in
Saglik Ocagt Is birligi Icinde 2
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Yararlanici Uriin /Hizmet Matrisi

z : | B
o S = B 3 ~ = .~ —
_ PAYDAS ~E| EE| S84 |$8| 5 | 5 | BB | 5%
URUN/HIZMET EL | Es| 285 | €5 | 2 3 s 2 gg
. e -)v—i ) < B z —
MATRISI L%ﬁ:o > QO ? 0 % % S8 2 = g oy = =
A ) <
Milli Egitim Miidiiri o o [ { { o {
Ogretmenler [ ) 0] [ ) o [ ) (] [ ) (]
Ogrenciler [ ) [ ) [ ) (] [ ) (]
Veli ( ([ o { {
Okul Aile Birligi o o ()
Egitim Vakfi o o ()
Mezunlar o ( J o {
Memurlar o o o
Destek Personeli o o (
Yerel Yonetimler O] ( J o (o]
Medya © ( J
Universiteler {
Sivil Toplum Kuruluslar:  J { ( J
o {
Mabhalle muhtari
© o )
Saglik ocagi
@ ok giiclii OOrta derecede iliskili ODiisiik derecede Iliskili
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5. KURUM ICI ANALIZ

5.1 ORGUTSEL YAPI

Ogretmenler Kurulu

Kurullar ve
Komisyonlar

MUDUR

fsmail OZDEMIR

Okul-Aile Birligi

Rehberlik
Servisi

Miidiir Yrd. Miidiir Yrd.
Ozlem DEMIREL Bekir Bedir
Yardimci Hizmetler
Biiro Hizmetleri
Ogrenci Kuliip. Ziimre Ogret. Sinif Ogret. Ogrenci Isleri
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Okulda Olusturulan Birimler

Gorevle ilgili

Gorevle ilgili isbirligi

Gorevler boliim, birim, Hedef Kitle
. (paydaslar)
kurul/komisyon adi
Birlik, okul ile aile arasinda
biitiinlesmeyi gergeklestirmek,
veli ve okul arasinda iletisimi ve
{svbirl.igi.ni sa_lgl.am.a K egitim— . Sivil Toplum Orgiitleri . .
Ogretimi gelistirici faaliyetleri Okul Aile Birligi Belediyeler Ogrenci-
desteklemek, maddi imkanlardan . Veli
. o Isletmeler
yoksun 6grencilerin zorunlu
ihtiyaglarini karsilamak ve okula
maddi katki saglamak iizere
kurulur
Ogretmenler arast isbirligini Ogretmenler kurulu | Ziimre 6gretmenleri | Ogretmenler
saglamak
OGYE,okul gelisim plani Okul idaresi,ztimre
siirecinin yonetiminde okul OGYE baskanlari,0gretmenler, | Tiim okul
toplumunu temsil eder. ogrenciler , veliler
Ogrencileri ddiillendirme Disiplin Kurulu ve Okul idaresi,ziimre Tiim okul
kararlarimni alir Onur Kurulu baskanlari ogrencileri
Satin alma komisyonlari, 1.Satin alma
“Artirma, Eksiltme ve ihale komisyonu
Kanun ve Yonetmeligi” ile . - . .
“Muhasebe-i Umumi%/e Kanunu” | 2.Muayene, Kabul Okul idaresi,Sirketler | Okul idaresi
ve “Ayniyat Yonetmeligi” ve Teslim Alma
hiikiimleri geregince is goriirler. Komisyonu
1.Psikolojik
danisma ve
rehberlik hizmetleri
yuriitme
Ogrencilerin basarisi arttirict komisyonu Tiim okul “ .
2. Tanitim ve Ogrenciler

onlemler almak

Mezun Izleme
3.Sosyal
Etkinlikler
Yiiriitme Kurulu

Gorevli Ogretmenler

29




5.2. INSAN KAYNAKLARI
2015 Yili Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayist:
Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Miidiir 1 - 1
2 Miidiir Bas Yardimcist - - -
3 Miidiir Yardimcist 1 1 2
Kurum Y6neticilerinin Egitim Durumu:
2015 Y1l itibari Ile
Egitim Diizeyi
Kisi Sayisi %
Onlisans
Lisans 3 100
Yiiksek Lisans
Kurum Yéneticilerinin Yas Itibari ile dagilimi:
2015 Y1l itibari le
Yas Diizeyleri
Kisi Sayisi %
20-30
30-40 2 66
40-50
50+... 1 33
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Idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler:

Hizmet Siireleri

2015 Y1l itibari ile

Kisi Sayisi %
1-3 Y1l
4-6 Y1l
7-10 Y1l
11-15 Y1l
16-20 Y1l 1 25
21+....... tizeri 3 75

Kurumda gergeklesen yonetici sirkiilasyonunun orani:

Y1l Icerisinde Kurumdan Ayrilan Yé6netici

Y1l igerisinde Kurumda Géreve Baslayan

Sayisi Yonetici Sayist
2013 2014 2015 2013 2014 2015
TOPLAM - - 2 - - 1
Idari Personelin Katildign Hizmetigi Egitim Programlar:
ISMAIL BILGISAYAR VE _
INTERNET Il Milli Egitim . . Basar
ZDEMIR | KULLANIM KURSU- 05.03.2007 | 23.03.2007 Miidirlgi Kurs | Mahalli | Kursiyer Belgesi
2
EGITIMDE
TEKNOLOJI i1 Milli Egitim Basar
KULLANIMIVE | 02.04.2007 | 20.04.2007 | * .. dUrlg”u Kurs | Mahalli | Kursiyer Belsesi
DERS MATERYALI o 9
HAZIRLAMA KURSU
TRAFIK VE CEVRE i1 Milli Egitim Basar
 BILGISI DERSI | 12.10.2009 | 13.11.2009 |~ dmgvu Kurs | Mahalli | Kursiyer Belsesi
OGRETICiSi KURSU o 9
Egitimde FATIH .
Projesi Teknoloji ve Il Milli Egitim - . Basari
Liderlik Formu 27.09.2012 | 29.09.2012 Madarlagii Kurs Mahalli | Kursiyer Belgesi
Kursu
EGITIM YONETIMI Il Milli Egitim : . . Katilim
SEMINERI 13.02.2006 | 17.02.2006 Madarlagii Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
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ERGEN SAGLIGI VE

UREME SAGLIGI | 26.03.2007 | 30.03.2007 | [\ MU EOM | Serminer | Maalli | Kursiyer | K2
SEMINERI 9 9
OKUL YONETIMINI .
GELESTIRME Il Milli Egitim . . . Katihm
PROGRAMI 12.02.2007 | 16.02.2007 Madarlagi Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
SEMINERI (OYGEP)
OZEL EGITIM Il Milli Egitim ) . . Katilim
SEMINERi 17.03.2008 | 21.03.2008 Miidirligi Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
STRATEJIK i1 Mili Egitim Katilim
PLANLAMA VE TKY | 05.05.2008 | 09.05.2008 MUdUrIgu“U Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
SEMINERI ¢ .
EGITIM YONETIMI II Milli Egitim ) . ) Katilim
SEMINERi 26.04.2010 | 30.04.2010 Madarlagii Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
YARATICI DRAMA 11 Milli Egitim . . . Katihm
SEMINERI 10.05.2010 | 14.05.2010 Miidarligi Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
lletisim ve Beden | ) o 5011 | 02.06.2011 | I\ Mil EGIM | oo iner | Mahalli | Kursiyer | Ktim
Dili Semineri Mudirliga Belgesi
EGITIM LIDERLIGI Il Milli Egitim ) : ) Katilim
SEMINERI 29.09.2011 | 29.09.2011 Madarlagii Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
Okul Yoneticileri S L
Uzaktan Egitim | 04.06.2012 | 08.06.2012 | M Ml EGM | oo e | Mahalli | Kursiyer | KetIm
Mudirliga Belgesi
Programi
Egjitim Yonetimi Ortacgretim Katiim
9 = 13.12.2010 | 17.12.2010 Genel Seminer | Merkezi | Kursiyer | Belgesi
Semineri g
Mudarligi
57LEM Egitimde FATIH _
. Projesi Teknoloji ve | 4 44 5017 | 12.10.2012 | Ml EGIm |\ o | Manalli | Kursiyer | B253M
DEMIREL Liderlik Formu Muadirltgi Belgesi
Kursu
FATIH Projesi i1 Mili Egitim Basar
Egitimde Teknoloji | 17.12.2012 | 28.12.2012 i EGr Kurs Mahalli | Kursiyer san
Mudirliga Belgesi
Kullanimi
Okul Yoneticileri o VTR (s
Uzaktan Egitim | 04.06.2012 | 08.06.2012 | 1 Ml EGIM | oo e | Manalli | Kursiyer | Kathm
P Mudurligi Belgesi
rogrami
MEB Egitimde TKY
. Uygulamalan 1i Milli Egitim Kamm
Ozdegerlendirme | 23.12.2013 | 25.12.2013 I EIHM | Seminer | Mahalli | Kursiyer | Belgesi
Mudarligi
Raporu Yazma
Semineri
BEKIR Egitimde FATIH _
Projesi Teknoloji ve II Milli Egitim . . Basari
BEDIR Liderlik Formu 27.09.2012 | 29.09.2012 Madarlagii Kurs Mahalli | Kursiyer Belgesi

Kursu
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FATIH Projesi

o . 11 Milli Egitim : . Bagarl
Egitimde Teknoloji | 17.12.2012 | 28.12.2012 Madarlagi Kurs Mahalli | Kursiyer Belgesi
Kullanimi
Bilgisayar Destekli Hizmet Igi
Cizim (3D Studio Egitim . . Bagsari
Max I. kademe) 11.07.2011 | 22.07.2011 Dairesi Kurs Merkezi | Kursiyer Belgesi
Kursu Bagkanligi
OKUL GELISTIRME 1l Milli Egitim . : . Katilim
SEMINERI 03.03.2008 | 07.03.2008 Midarlga Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
OKUL KALITE _
TEMSILCISI Il Milli EGitim - . ) Katilim
YETiS_TERIV_IE 20.10.2009 | 22.10.2009 Midarlag Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
SEMINERI
PROJE DONGUSU i1 Mili Egitim Katiim
YONETIMI 21.12.2009 | 23.12.2009 MUdUrI?J”(J Seminer | Mahalli | Kursiyer Belgesi
SEMINERI o 9
Ortadgretim
Program Tanitma | »5 6 5007 [ 20.06.2007 | Genel | Seminer | Merkezi | Kursiyer | Katlm
Semineri AT Belgesi
Mudurligi
Hizmet Igi
- L Egitim . . . Katihm
Mentorlik Semineri | 07.02.2011 | 09.02.2011 Dairesi Seminer | Merkezi | Kursiyer Belgesi
Bagkanlidi
. Projeler
Alternatif Ogretim Koordinasyon . . . Katihm
Yéntemleri Semineri 26.07.2010 | 30.07.2010 Merkezi Seminer | Merkezi | Kursiyer Belgesi
Bagkanlidi
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5.3. Ogretmenlerle Ilgili Bilgiler

SIRA Gorevi E K Lisans | Y.Lisa | Uzman

NO ns
1 MUDUR 1 - 1 - -
2 MUDUR YARDIMCISI 1 1 2 - -
3 RESIM 1 - 1 - -
4 EDEBIYAT 3 4 5 2 1
5 MATEMATIK 4 4 7 1 1
6 INGILiZCE 1 5 6 - -
7 FiZiK 1 3 3 1 1
8 KiMYA - 3 2 1 1
9 BiYOLOJIi 1 3 4 - 1
10 TARIH 1 2 3 - -
11 COGRAFYA 1 1 1 1 1
12 ALMANCA - 2 1 1 1
13 FELSEFE - 2 1 1 1
14 DIN KULT. 2 - - 2 1
15 REHBER OGRETMEN 1 1 1 1 1
16 BEDEN EGIiTiMi 4 - 4 - -
17 BILGISAYAR - 1 - -
18 MUZIK - 1 - -
19
20
21
22
23
24
25
26

TOPLAM 22 33 44 11 9
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5.4. Ogretmenlerin Yas Itibari ile Dagilima:

Yas Diizeyleri 2015vih
Kisi Sayisi
20-30 - -
30-40 14 27
40-50 32 58
50+... 7 13
Ogretmenlerin Hizmet Siireleri:
2015 Y1l Itibari Tle
Hizmet Siireleri
Kisi Sayisi %
1-3 Y1l 2 2
4-6 Y1l - -
7-10 Y1l 2 2
11-15 Y1l 15 30
16-20 Y1l 15 30
21+... Uizeri 19 36
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Kurumda gercgeklesen 6gretmen degisim orani:

Yil Icerisinde Kurumdan Ayrilan | Yil igegisinde Kurumda Goreve
Ogretmen Say1s1 Baglayan Ogretmen Sayis1
2013 2014 2015 2013 2014 2015
TOPLAM 8 5 2 4 4 4
Destek Personele (Hizmetli- Memur) Iliskin Bilgiler:
2015 Y1l Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayist:
Gorevi Erkek Kadin Egitim Hizmet | Toplam
Durumu Yili
Memur 1 1 Lisans 1 2
Hizmetli 2 - Lise 29 2
Ortaokul B
Sozlesmeli Isci
Sigortal1 Isci
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Ogretmenlerin katildig hizmetici egitim programlar

FATIH Projesi il Mill Basari
AHMET | 2012061822 | egitimde | 0 105015 | 19.10.2012 | Egjitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B!
OTER Teknoloji - gesi
Mudurligi
Kullanimi
Bilgisayar ve -
: 11 Milli Basari
2006060466 qermet 104.12.2006 | 22.12.2006 |  Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Muddarlagi gesi
Kursu
- 11 Mmill Basari
2007060026 | K YARDIM 1 8 012007 | 19.01.2007 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
KURSU AR .
Mudirlagi gesi
vBEIIiﬁIFé\F:l\jA;T 1l Milli Basarl
2007060048 KULLANIM 08.01.2007 | 26.01.2007 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
AHMET KURSU-2 Mudurligi gesi
TURKUZAN EGITIMDE
TEKNOLOJI _
KULLANIMI 11 Milli Basari
2007060375 VE DERS | 07.05.2007 | 25.05.2007 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
MATERYALI Mudarlagi gesi
HAZIRLAMA
KURSU
. I Mill . Kati
2001060438 geht.’er"k. 18.06.2001 | 29.06.2001 | Egitim | >™ | Mahalii | Kursiyer | ™ B€!
emi neri 2oL | ner gesi
Midarligu
FATIH Projesi il Mill Basari
ALipre  |-2Q12062131 | Egitimde |, 155015 | 98122012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B
Teknoloji e ey gesi
Midarligu
Kullanimi
FATIH Projesi i1 Mill Basari
ASUMAN 2012061822 egitimde o . . Bel
KOCA —— Teknoloji 08.10.2012 | 19.10.2012 Egltlmv Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Midarligu
Kullanimi
FAB:irirgéeg 1l Milli Basarl
2012061822 Tgknolo'i 08.10.2012 | 19.10.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
) Midirlag gesi
Kullanimi
AYSE Ingilizce Dersi
YILDIRIM Ogretim PR Katili
Programlari 1l Mill Semi m Bel
2011061517 Yo 9 13.06.2011 | 17.06.2011 Egitim Mahalli | Kursiyer .
ontem ve -V [ 0T g gesi
L Mudurliagi
Teknikleri
Semi neri
. FATIH Projesi i1 Mill Basar
AYSEGUL | 2012061953 |  Egitimde | oy 5015 | 16.11.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | 3"
AKTURK Teknoloji - gesi
Kullanimi Mudarigu
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INTEL

OGRETMEN 11 Milli Basari
2011061123 EGITIMI 28.03.2011 | 22.04.2011 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
PROGRAMI Mudrlugi gesi
KURSU
FAZéli:iEq?éeg 11 Milli Basarl
2012061822 T " 08.10.2012 | 19.10.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
eknoloji Ty .
Kullanimi Midarligu gesi
AYSEGUL Almanca Hizmet Igi Katil
MISIRLIOG Ogretim Egitim | Semi | Merkez .
LU 2006000419 Yontemleri 04.09.2006 | 08.09.2006 Dairesi ner i Kursiyer | m Bel
Semi neri Baskanhg gesl
Almanca Dersi
Ogretim
Programlari, Talim ve Katil
2011001406 | YONtEMVe | 45450011 | 09.12.2011 | e'Dive | Semi| Merkez | oo | M Bel
Teknikleri Kurulu ner i gesi
Semi neri Baskanligi
(ffaliyet yeri
dedistirildi)
2012061553 FATIH Pré)jesi il Mill Balsarl
BEHRAM Egitimde oo . . Bel
YILMAZ Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 MLIJE(;_:;L:trllr:éu Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Kullanimi
FAEg;iEqrgéeS' 11 Milli Basar!
2012061952 Teknoloji 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
colanm Mudirlugi gesi
Cevreye Uyum IIVMiIIi Semi Katil
2007061031 Semi neri 24.09.2007 | 28.09.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
EBRU Mudurlagu gesi
ARIGAN OKUL Ml | o Katili
2008060383 | GELISTIRME | 03.03.2008 | 07.03.2008 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERI Mudirlugi gesi
YARATICI il | Kath,
2009061227 DRAMA 15.06.2009 | 19.06.2009 Egitim ner Mahalli | Kursiyer gesi
SEMINERI Mudarlag
_ FATivH Projesi i1 Mill Basari
EMINE | 2012061953 |  Egitimde | ;o) 5015 | 16.11.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B
KAYA Teknoloji AR gesi
Midarligu
Kullanimi
_ _ FATEH Projesi i1 Mill Basar
EMINE ELIF | 2012061822 | egitimde | 4g 10 2015 | 19,10.2012 | Egjitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | 2!
SIVRI Teknoloji P gesi
Midarligu
Kullanimi
FATEH.PrdCJJeS' 1l Milli Basar
2012061822 $9|'(t'm| € 108.10.2012 | 19.10.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
ERCAN exnolo)t Midirlag gesi
AVUCLU Kg_llaqlml _
Ustiin 11 Milli Bagari
2013061411 Yetenekli 24.06.2013 | 28.06.2013 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Bireylere Mudurlugi gesi
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Egitimci
Yetistirme
KURSU
FATIH Projesi il Mill Bagar
FATMA | 2012061822 | = egitimde | g 165015 | 19102012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B¢
DEMIREL Teknoloji PR gesi
Mudurligi
Kullanimi
FATIH Projesi il Mill Bagari
FATMA | 2012062131 | = Egitimde | 17 15 201 | 28.12.2012 | Egjtim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B!
OZAT Teknoloji Midiirlidi gesi
Kullanimi 9
Fatih Projesi - Basari
FATMA v 11 Milli
TuBa  |-2O14060631 | Egitimde |54 035014 | 11.042014 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B¢
KIRAZ Teknoloji Miidarliga gesi
Kullanimi 9
FATIH Projesi il Mill Basari
FERHAN 2012061953 Egitimde oo . . Bel
GUNES — Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 MLIJEC?LIJtrIIr:Vu Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Kullanimi 9
FATIH Projesi il Mill Basari
GULCAN | 2012061953 Egitimde . . Bel
fCACAN — Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 MLIJEC?LIJtrIIr:Vu Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Kullanimi 9
. FATIH Projesi P Basari
GULDEREN Y 11 Milli
TATLISULY |-2212061822 | editimde | 5o 00015 | 19.10.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli Kursiyer | B&!.
< Teknoloji T gesi
OGLU Mudurligi
Kullanimi
VB;EIIEEEI:S;FII\IA;I' 11 Milli Basar!
2004470007 KULLANIM 09.02.2004 | 27.02.2004 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
KURSU Midarligu gesi
) VINTEL
OGRETMEN )
PROGRAMI 11 Milli Basari
2009060671 | TEMEL KURSU | 02.06.2009 | 29.06.2009 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
(KARMA Muddarlagi gesi
EGITIM
MODELI)
o FAE{I;i;rgéeg 11 Milli Basari
GULSUN | 2012061953 9 - 05.11.2012 | 16.11.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Teknoloji - .
Kuzu Mudurligi gesi
Kullanimi
ILKOGRETIM
vy il | Katil
2006100278 SEMINERI 20.06.2006 | 22.06.2006 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
- Mudarlaga | ™" gesi
FEN VE
TEKNOLOJI
OKUL
TEMELLI il Mili Katih
2007060026 | ESLEKL g7 05,2007 | 16.05.2007 | Egitim | 5™ | Mahalli | Kursiyer | ™ B®!
GELISIM Miidarlugi ner gesi
UYGULAMASI 9
SEMINERI
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Bilgisayar 1l Milli Bagarl
2002060337 Kullanim 01.04.2002 | 26.04.2002 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
GULON !(ursu _ Mudurlagi gesi
MENTES FATIH Projesi il Mill Basar
Egitimde o . . Bel
2012061952 Teknoloji 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Midurlagu
Kullanimi
YARATICI 11 Milli Bagsarl
2009061482 DRAMA 02.11.2009 | 04.01.2010 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
KURSU Midurlagi gesi
YARATICI 11 Milli Bagsarl
2010061112 DRAMA 15.03.2010 | 17.05.2010 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
KURSU Midurlagi gesi
Yaratici 11 Milli Bagsarl
2011061220 Drama 02.03.2011 | 28.04.2011 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Liderligi Kursu Mudurlugi gesi
YARATICI 11 Milli Basari
2011061493 DRAMA 13.06.2011 | 24.06.2011 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
KURSU-5 Midurlagu gesi
FAEé:irirgéeSI iIVI_VI_iIIi . _ Basari
2012062131 Teknoloji 17.12.2012 | 28.12.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Muddrlagi gesi
Kullanimi
ILKOGRETIM
VE
ORTAQGRETE il | Katil
2006061177 KURUMLARI 20.11.2006 | 24.11.2006 Eg“;itimv ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
_ SINIF Midarligu gesi
HALIME REHBERLIK
AYDIN SEMINER
ANNE BABA IMil | Katil
2007060760 EGITIMI 19.02.2007 | 21.02.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERI Midurlagu gesi
Sosyal Beceri 11 Milli Semi Katil
2007060762 | Editimi Semi | 21.02.2007 | 23.02.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
neri Miudarlag gesi
o il | 1 Kt
2007060765 EEITIM 12.03.2007 | 16.03.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERi Mudurlagu gesi
RiSK
ALTINDAKI 1l Milli Semi Katih
2008060333 | COCUKLARA | 17.03.2008 | 21.03.2008 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
YAKLASIMLAR Mudurlagu gesi
SEMINERI
OKUL 1l Milli Semi Katil
2008060383 | GELISTIRME | 03.03.2008 | 07.03.2008 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERI Midarlagi gesi
YARATICI 1l Milli Semi Katil
2009061293 _DRAMA 25.05.2009 | 12.06.2009 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
LIDERLIGI 1 Mudurliigi gesi
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Anlasmazlik

e T - Katil
Cozlimi,Miiza 11 Milli Semi m Bel
2010060991 | kere ve Akran | 13.01.2010 | 13.01.2010 Egitim Mahalli | Kursiyer ]
o 2| oner gesi
Arabuluculugu Mudurligi
Semi neri
B”?Aﬁ:?’:ertve 11 Milli Basarl
2004060527 Kullanim 24.05.2004 | 11.06.2004 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
K Mudurlagu gesi
ursu
Temel 1l Milli Basari
2007370014 | Diizeyde Web | 19.02.2007 | 09.03.2007 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Tasarim Kursu Midarlagi gesi
Temel )
Bilgisayar ve 11 Milli Basari
2008370011 Internet 24.03.2008 | 11.04.2008 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
HAYRETTIN Ktlillamm Mudurlugi gesi
CIENITAS rursu
FATIH Projesi il Mill
Egitimde Il Mill |, |Basan
2012061952 Teknoloji 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Kullanimi Midarligu gesi
Rehberlik 1l Mill Semi Katil
2001060437 S 18.06.2001 | 29.06.2001 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
Semi neri 2. | oner -
Midarligu gesi
Rehberlik il | Kath,
2007370035 Hizmetleri 12.03.2007 | 23.03.2007 Egitim Mahalli | Kursiyer ;
S ST |oner gesi
Semi neri Midarligu
FAE%méeS' 11 Milli Basar!
2012061952 Tgknolo'i 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
) Midurligu gesi
Kullanimi
Ustiin
Y;::'}Z':g 1l Milli Basarl
2013061411 Eéigmci 24.06.2013 | 28.06.2013 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Yetistirme Muduirligi gesi
HUSEYiIN KURSU i
KIDIL — 11 Milli . Katili
2006060552 | PSIKOeTItim | 9 55 2006 | 10.02.2006 |  Egitim | 3™ | Mahalli | Kursiyer | m Bel
Semi neri 2. |ner -
Midirlagi gesi
" A 1l Milli . Katil
2008061436 | OZELEGITIM | 58 04 2008 | 02.05.2008 |  Egitim | >°™ | Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERI 2o | oner ;
Midirlagi gesi
EGITIMDE i1 Mill Katil
YENI o Semi . . m Bel
2010061659 YAKLASIMLAR 11.12.2010 | 12.12.2010 Mfgl:trllr:"u ner Mahalli | Kursiyer gesi
SEMINERI 9
LALE FA-IIE—éziirgéeSI 11 Milli Bagsari
KAHRAMAN 2012062131 Teknoloji 17.12.2012 | 28.12.2012 Egltlmv Kurs | Mahalli | Kursiyer Bell
Kullanimi Mudurliagi gesi
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YENILENEN

KIMYA DERSI il Mill Katili
2011061496 | PROSRAMINA | 5 56 2011 | 24.06.2011 |  Egitim | 5™ | Mahalli | Kursiyer | ™ B!
YONELIK Madarlagi ner gesi
EGITIM
SEMINERI
FAEézi;rgées' il Ml Basar
2012061953 Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Mudarlagi gesi
Kullanimi
LEYLA YENILENEN
YILDIZ KIMYA DERSI il Mill Katili
2011061495 | "ROSRAMINA | 55 062011 | 24.06.2011 | Egitim | 5™ | Mahalli | Kursiyer | ™ B®
YONELIK Miidarliga ner gesi
EGITIM
SEMINERI
FAEg;iEqrgéeS' iIVMiIIi Basar!
2013060721 Teknoloji 25.03.2013 | 05.04.2013 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Kullanimi Mudurlagu gesi
TIkégretim ve
Orta Ogretim
Kurumlari 1l Milli Semi Katil
2007650144 | Sinif Rehberlik | 21.04.2007 | 22.04.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
MEHMET Programi Muddrlagi gesi
BAYRAM Uygulamalari
Semi neri
MEB Egitimde
TRY ; Katih
Uygulamalari 11 Milli Semi m Bel
2013061549 | Ozdederlendir | 23.12.2013 | 25.12.2013 Egitim Mahalli | Kursiyer .
T [ Ner gesi
me Raporu Muduirligi
Yazma Semi
neri
FATivH Projesi i Mill Basari
N 2012062131 Eglimde | 17122012 | 28.12.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | 5
eknoloji Midarlagi gesi
Kullanimi
FAEéIi-:i;rgéeg iIuMiIIi Basar!
2012062131 Teknoloji 17.12.2012 | 28.12.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
K Mudarlagi gesi
ullanimi
Egitim 1l Milli Egitim
2014060209 M 05.05.2014 | 09.05.2014 Egitim Kurs | Mahalli | Gorevlis
MEHMET Koglugu Midirliii -
isGUZAR - plurugd —
EGITIM 11 Milli Egitim
2014060318 KOCLUGU 16.06.2014 | 20.06.2014 Egitim Kurs | Mahalli | Gorevlis
KURSU Mudurlagu i
Egitim 11 Mmilli Egitim
2014061484 Koclud 01.09.2014 | 05.09.2014 Egitim Kurs | Mahalli | Gorevlis
oglugu Kursu Miidiirlidia -
Gdairlaga i
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IIkégretim Ozel
Kurumlari Egitim Merkez Basari
2006000581 | Sinif Rehberlik | 11.09.2006 | 15.09.2006 | Rehberlik | Kurs i Kursiyer | Bel
Formatorliik ve Dan. gesi
Kursu Hiz. Gn.Md
Ana Baba 11 Milli Semi Katil
2006060600 | Editimi Semi | 27.02.2006 | 01.03.2006 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
neri Mudurlugi gesi
A il | 1| ket
2006060601 P 01.03.2006 | 03.03.2006 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
EGLIMI Mudarlaga | " gesi
SEMINERI
Okulda Temel Ml Katil
2006060711 | Onleme Semi | 01.05.2006 | 05.05.2006 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
neri Mudurlugi ner gesi
DAVRANIS
DEGISTIRME il Mill Katil
2007060790 | YONTEMLERL | 9 04 2007 | 13.04.2007 | Egitim | S€™ | Mahalli | Kursiyer | m Bel
VE OFKE. Madarliga | "7 gesi
YONETIMI
SEMINERI
RISK
ALTINDAKI 1l Milli Semi Katih
2008060333 | COCUKLARA | 17.03.2008 | 21.03.2008 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
YAKLASIMLAR Muddrlagi gesi
SEMINERI
OKUL IMili | Katil
2008060383 | GELISTIRME | 03.03.2008 | 07.03.2008 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERI Mudarlagi gesi
Mahalli insan
Haklari ve 11 Milli Semi Katil
2009061107 | Vatandashk | 13.04.2009 | 17.04.2009 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Egitimi Semi Mudarlag gesi
neri
A il | 1 Kt
2010061143 05.05.2010 | 07.05.2010 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
TANITIM Madarlaga | " gesi
SEMINERI
e il | 1 ke
2010061659 YAKLASIMLAR 11.12.2010 | 12.12.2010 Mfdglljtrllr:gu ner Mahalli | Kursiyer n;eBs?I
SEMINERI
ATILGANLIK IMil o Katil
2011060775 EGITIMI. 10.01.2011 | 14.01.2011 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
SEMINERI Midarlagi gesi
TUtUQaglclj(: e iIVI.VI.iIIi Semi . . Kati
2011061641 Bad Y 09.09.2011 | 09.09.2011 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
agimhing Miidiirlagi | e -
A adairlaga gesi
Semi neri
Krize 1l Milli Semi Katil
2011061729 Miidahale 03.10.2011 | 07.10.2011 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Semi neri Midarlagi gesi
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Stratejik 1l Milli Semi Katil
2012060422 Planlama 02.05.2012 | 04.05.2012 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Semi neri Midarlagi gesi
Siirec iIvI_VI_iIIi Semi _ _ Katil
2012060551 Yénetimi 30.05.2012 | 01.06.2012 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Midarlagi gesi
Mentsrliik Hiérp.f.t Igi Semi | Merk Katil
entorll itim emi | Merkez .
2011000061 Semi neri 07.02.2011 | 09.02.2011 Dgiresi ner i Kursiyer | m Bc_al
Bagkanligi ges!
Alternatif Projeler Katil
Ogretim Koordinasy | Semi | Merkez - m Bel
2010000467 Yo'r?temleri 26.07.2010 | 30.07.2010 on Merkez); ner i Kursiyer gesi
Semi neri Baskanligi
FA-IIE-gi:igrgéeSI i|v|_V|_i||i . _ Basar
2012061952 Teknoloji 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Mudurlagu gesi
Kullanimi
Ortadgretim
Kurumlari P
. 11 Milli . Katih
2007400121 S'”I',f Rehberlik | 41 032007 | 02.03.2007 | Egitim | 3™ | Mahalli | Kursiyer | m Bel
rogrami Mudurliga | ™" gesi
Tanitim Semi
neri
ERDOGAN Ortadretim
Projesi Okul P
Gelistirme IIVM.'”' Semi . . Katil
2007400182 Calismalan 15.11.2007 | 16.11.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Tanitim Semi Mudurlagu gesi
neri
Matematik
Agretim il | ﬁag'él
2008400184 Programi 08.09.2008 | 10.09.2008 Egitim ner Mahalli | Kursiyer gesi
Tanitim Semi Muddarlagi
neri
FATivI'-I.Projesi i Mill Basari
'\SLL’JSRTMAJSA 2012061953 Egi'(tr']rgl‘i; 05.11.2012 | 1611.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer gg'si
Muduirligi
Kullanimi
INTEL
OGRETMEN 11 Mmilli Basari
2011061096 EGITIMI 28.02.2011 | 25.03.2011 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
PROGRAMI Mudurlagi gesi
TEMEL KURSU
MUTLU FAEézimeS' 1l Mill . | Basan
KAYA 2012061952 Teknoloji 19.11.2012 | 30.11.2012 Egltlmv Kurs | Mahalli | Kursiyer BeI_
Mudurligi gesi
Kullanimi
ERGEN
SAGLIGI VE IMili | o Katil
2007060826 UREME 05.03.2007 | 09.03.2007 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
SAGLIGI Mudarlaga | "€ gesi
SEMINERI
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AB EGITIM VE i1 Mill Katil
GENCLIK . Semi . - m Bel
2011061404 PROGRAMLAR 27.06.2011 | 01.07.2011 Mli?l:t:m"u ner Mahalli | Kursiyer gesi
I SEMINERI 9
. 11 Milli Bagsarl
2009061155 | KUTUPHANEC | 55 13 5000 | 27.03.2000 |  Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
ILIK KURSU AR )
Midarligu gesi
AT rotes! il Mili Basari
2012062131 9 o 17.12.2012 | 28.12.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
: Teknoloji P .
NIHAT Mudurligi gesi
AYASLI Kullanimi
DEMOKRATIK
VATAI_\IDASLIK il Milli Katil
2010060098 | VEINSAN 143 652010 | 07.05.2010 | Egitim | 3™ | Mahalli | Kursiyer | ™ B€!
HAKLART Madariuga | " ges!
EGITIME J
SEMINERI
FATIH Projesi il Mill Basari
NILGUN 2012061822 egitimde oo . . Bel
KARAKAYA | — Teknoloji 08.10.2012 | 19.10.2012 _I_Eg_l_tlrpv__ Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Midarligu
KL_JIIanlml
PAT Projesi il Mill Basar
2013060702 Tgknolo'i 08.04.2013 | 19.04.2013 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
) Mudurligi gesi
Kullanimi
fLK YARDIM _
VE ILK 11 Milli . Katih
NURDAN | 11060295 | MUDAHALE | 26.04.2011 | 28.04.2011 | Egitim | 2™ | Mahalli | Kursiyer | m Bel
OZDEMIR il AT B o 1= g -
EGITIMI Mudurligi gesi
SEMINERI
Egitimde P Katili
Kalite ve 1l Mill Semi m Bel
2012061882 . 05.11.2012 | 09.11.2012 Egitim Mahalli | Kursiyer .
Akreditasyon 2. [ oner gesi
PR Muduirligi
Semi neri
Efﬁﬁge 11 Milli Basar
2012061803 Tgknolo'i 03.09.2012 | 07.09.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
) Midurligi gesi
Kullanimi
OSMAN
: TKY
INAL - Katil
Uygulamalari 11 Milli Semi m Bel
2010061388 ve Stratejik | 15.09.2010 | 17.09.2010 Egitim Mahalli | Kursiyer .
20 | ner gesi
Planlama Midarligu
Semi neri
OZLEM FATIH Projesi i1 Mill Basar
SULTAN | 2012061953 |  Egitimde | 14 5015 | 16.11.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | 3
OZAN Teknoloji Midirlidii gesi
YILMAZ Kullanimi 9
A.PEAMYIE‘ILK 1l Milli Basarl
2006180103 gt 02.10.2006 | 11.10.2006 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
SAADET EGITIM Mudurlugi esi
CINAR KURSU 9 9
KABAKCI Bilgisayar ve 11 Milli Bagari
2008180078 Internet 03.03.2008 | 21.03.2008 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Kullanim Midarlagi gesi
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Kursu

il Mill Dasan
2009180015 Excel Kursu | 09.02.2009 | 13.02.2009 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer €
Midurligi ges!
Fotograf
isleme 1l Milli Bagsarl
2009180057 Yazilimi 06.04.2009 | 17.04.2009 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
(Photoshop) Mudarlagi gesi
Kursu
Web Tasarim 11 Milli Bagsarl
2009180083 | (Dreamweave | 04.05.2009 | 15.05.2009 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
r)Kursu Mudarlagi gesi
FAEé'i*ti;rgées' il Ml | |Basan
2012061953 Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Muddrlagi gesi
Kullanimi
ERGEN
SAGLIGI VE IMili | o Katil
2007180020 UREME 17.02.2007 | 18.02.2007 Egitim ner Mabhalli | Kursiyer | m Bel
SAGLIGI Mudurlagu gesi
SEMINERI
_PRATIK
%ﬁbﬁ&f il | 1| ket
2007180157 YONT_EM ve 04.09.2007 | 07.09.2007 Mf(ilfrllrgu ner Mahalli | Kursiyer n;eBscieI
TEKNIKLERI
SEMINERI
Ogretmenlerin
2008180004 o . |07.01.2008 | 07.01.2008 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
Becerilerini Madariag ner gesi
Gelistirme
Semi neri
AB Egitim ve
nglik R
Prcc);geragmlarl II‘,I.VI.I”' Semi . . Kati
2008180022 15.01.2008 | 17.01.2008 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
(Leonardo) Miidiirlagi | e -
Tanitim Semi uduriugd gest
neri
Ge?sléiL:'lme IIVM.'"' Semi . . Katil
2008180113 31.03.2008 | 31.03.2008 Egitim Mabhalli | Kursiyer | m Bel
Galigmalari Miidiirlagi | e -
Semi neri adarlagi gesi
Pglg“;kr%etﬁ"lngnm ile.VI.iIIi Semi . . Katil
2008180147 o2 . | 03.05.2008 | 04.05.2008 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
Egitimi Semi - B o T -
neri Mudurligi gesi
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INGILiZCE
. DERSI ; Katil
OGRETIM 11 Milli Semi m Bel
2011061576 PRQ_GRAMLAR 20.06.2011 | 24.06.2011 Egitim her Mahalli | Kursiyer gesi
I YONTEM VE Mudarlagu
TEKNIKLER]
SEMINERI
FATIH Projesi il Mill Bagari
SELMA | 2012061822 | egitimde | 0 165015 | 19.10.2012 | Egjitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B¢
ATES Teknoloji Midirliii gesi
adarlagi
Kullanimi
ADAYLIK
TEMEL
EGITIM
KURSU iLE 11 Milli Basari
2007540210 | SOZLESMELI | 03.11.2007 | 09.12.2007 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
PERSONELIN Midirligi gesi
1 NCI KAD.
MES. EGITIM
KURSU
ADAYLIK
HAZIRLAYICI
EGITIM
SERAP KURSU iLE 1 Mili Basari
BAYDAR 2007540213 | SOZLESMELI | 10.12.2007 | 15.01.2008 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
PERSONELIN Midirligi gesi
2 NCI KAD.
MES. EGITIM
KURSU
FAggi:irngéeSI 11 Milli Basari
2012062131 Teknoloji 17.12.2012 | 28.12.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Muddarlagi gesi
Kullanimi
- Katih
11 Milli Semi Bel
2008540001 | SEVreYe UYUM | 46 61 5008 | 25.01.2008 | Egitim | 3™ | Mahalli | Kursiyer | ™ B€
Semi neri ST |oner gesi
Muduirligi
FATivH Projesi il Mill Basari
(S:EE'LE\E 2012061952 Eg't'md?. 19.11.2012 | 30.11.2012 | Egitim | Kurs | Mahalii | Kursiyer | B!
eknoloji Miidiirlidia gesi
adiirlagi
Kullanimi
Halk 11 Milli Basar!
2002280006 Oyunlarini 16.01.2002 | 08.02.2002 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Ogretim Kursu Mudarlaga gesi
Bilgisayar
SERAP Kullanim 1l Milli Basarl
2002280014 Kursu 04.03.2002 | 22.03.2002 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
SEYYARE - e ey .
ACIKGOZ (Windows 98, Muddrlugi gesi
Word, Excel)
Bilgisayar
Kullanim 11 Milli Basar
2003280027 Kursu (MS- | 08.04.2003 | 18.04.2003 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
ACCESS Veri Mddarlagu gesi
Tabani)
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Bilgisayar
Kullanim

Kursu 11 Milli Basar!
2003280127 (Windows 08.12.2003 | 26.12.2003 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
Word ve Mudrlagu gesi
Internet)
Okul Rehberlik 1 Milli Semi Katil
2002280046 Hizmetleri | 24.06.2002 | 28.06.2002 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Semi neri Midarlagi gesi
HAYAT BOYU ]
OGRENME 11 Milli Semi Katih
2011061408 PROGRAMI 10.05.2011 | 12.05.2011 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
TANITIM Muidurligu gesi
SEMINERI
Ingilizce Dersi
Ogretim - Katil
Programlari 1 Mill Semi m Bel
2011061519 . 13.06.2011 | 17.06.2011 Egitim Mahalli | Kursiyer !
Yéntem ve Mudarlaga | M gesi
Teknikleri 9
Semi neri
FAEEEiEqrgéeS' 11 Milli Basar!
2012061952 Tgknolo'i 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
) Midirligi gesi
Kullanimi
Ogretmenlerin
Rehbertik il | Katil
1999550090 07.06.1999 | 21.06.1999 Egitim Mahalli | Kursiyer | m Bel
Konusunda o [ ner -
oo . Muduirligi gesi
Egitimi Semi
SEVDA ilkég"]l::trilm ve
BAYAR Ortadgretim )
Kurumlari 11 Milli Semi Katil
2007550380 | Sinif Rehberlik | 04.03.2007 | 06.03.2007 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
Programi Mudarlag gesi
Uygulama
Semi neri
Okul Saghg P Katili
ik Yardim - LMl goi m Bel
2009550349 | i\ - 23.03.2009 | 25.03.2009 Egitim Mahalli | Kursiyer !
Ilk Miidahale 2. [ oner gesi
S Muduirligi
Semi neri
. FATIH Projesi i Mill Basari
SULEYMAN | 2012061822 |  editimde | o0 105015 | 19102012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | B!
TUGRAL Teknoloji P gesi
Midarligu
Kullanimi
. FATIH Projesi i1 Mill Basar
SERIFE | 2012061952 |  Egitimde | 1o, 5015 | 30.11.2012 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | 3¢
TEKIN Teknoloji AT gesi
Midarligu
Kullanimi
SEYMA FAEé';i;rgées' i Mill Basari
2012062131 o 17.12.2012 | 28.12.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
ALPMEN Teknoloji AN .
Kullanimi Mudurligi gesi
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HAYAT BOYU

OGRENME IMili | o Katil
2011061825 PROGRAMI | 20.12.2011 | 22.12.2011 Egitim ner Mahalli | Kursiyer | m Bel
TANITIM Miidrligi gesi
SEMINERI
Almanca Dersi
Odretim
Programlari, Talim ve Katil
2011001406 | YONtEMVe | 45450011 | 09.12.2011 | e'Dive | Semi| Merkez | o | M Bel
Teknikleri Kurulu ner i gesi
Semi neri Baskanhd
(ffaliyet yeri
dedgistirildi)
FATIH Projesi i1 Mill Basari
ULKU 2012061952 Egitimde o . . Bel
kocaoGw | — Teknoloji 19.11.2012 | 30.11.2012 _I_Eg_l_tlrpv__ Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Midarligu
Kullanimi
FATIH Projesi il Mill Basari
VOLKAN 2012061953 Egitimde o . . Bel
KARAKAYA | — Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 _I_Eg_l_tlrpw Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Mudurligi
Kullanimi
. 11 Milli Basar
2008060030 | MHCROSOFT 1 14 012008 | 18.01.2008 | Egitim | Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
WORD KURSU A, .
_ Midarligu gesi
PAT Projesi il Mill Basar
. 2012061953 9 o 05.11.2012 | 16.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
YASIN Teknoloji Miidarliga gesi
TEKIN Kullanimi
D?/res EKgEﬂ an Talim ve Katil
2011000019 | Araclanni | 24.01.2011 | 28.01.2011 | |eroive | Semi | Merkez |\ oo™ Bel
o . Kurulu ner i gesi
Degerlendirm o
A Basgkanligi
e Semi neri
FATIH Projesi i1 Mill Basari
YUCEL 2012061953 Egitimde o . . Bel
KARAKAYA | — Teknoloji 05.11.2012 | 16.11.2012 Egltlmu Kurs | Mahalli | Kursiyer gesi
Muduirligi
Kullanimi
FAE{I;irirgéeﬂ 1l Milli Basarl
2012061952 Tgknolo'i 19.11.2012 | 30.11.2012 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
) Miidirlagi gesi
Kullanimi
Osmanli _
} Tirkgesi 11 Milli Basari
ZULEYHA | 2014061272 (Temel 01.04.2014 | 15.05.2014 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
KILITCL Seviye) Kursu Mudurlagu gesi
@)
OSMANLI ]
TURKGESI Il Milli Basari
2014061368 (ORTA 01.09.2014 | 15.09.2014 Egitim Kurs | Mahalli | Kursiyer | Bel
SEVIYE) Mudarlagi gesi
KURSU
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Calisanlarin Gorev Dagilimi

Okul miidiirii;
Ders okutmak
Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak gorevlerini yiiriitmeye,
Okulu diizene koyar
Denetler.
Okulun amaglaria uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve gelistirmesinden sorumludur.
Okul miidiirii, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

S e

Miidiir yardimcisi,
Ders okutur

Miidiiriin olmadigi zamanlarda miidiire vekalet eder.

Okulun her tiirlii egitim-ogretim, yonetim, Ogrenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazigma, egitici

etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, nobet, halkla

iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul miidiirii tarafindan verilen gérevleri yapar.

5. Okulun her tirlii egitim-6gretim, yonetim, Ogrenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazisma, sosyal
etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, nobet, koruma, temizlik, diizen, halkla
iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yapar

6. Okulun her tirlii egitim-6gretim, yonetim, Ogrenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazisma, sosyal
etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, nobet, koruma, temizlik, diizen, halkla
iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yapar

7. Midiir yardimeilari, gorev taniminda belirtilen diger gérevleri de yapar.

e

Rehber Ogretmen;
a) 1l gerceve programini temel alarak okulunun rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programim smif diizeylerine,

okulun tiiriine ve 6grencilerin Ihtiyaclarina gore hazirlar.

b) Rehberlik programinin ilgili kisminin uygulanmasinda simif 6gretmenlerine rehberlik eder.

¢) Okulunun tiir ve Ozelliklerine gore gerekli egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini planlar, programlastirarak uygular
veya uygulanmasina rehberlik eder.

d) Bireysel rehberlik hizmetlerini alanin ilke ve standartlarina uygun bigcimde yiiriitiir.

e) Egitsel, mesleki ve bireysel rehberlik ¢aligmalari igin 6grencilere yonelik olarak bireyi tanima etkinliklerini yiiriitiir. f)
Bireysel rehberlik hizmetleri kapsaminda formasyonu uygunsa psikolojik danisma yapar. g) Siniflarda yiiriitiilen egitsel ve
mesleki rehberlik etkinliklerinden, uygulanmasi rehberlik ve psikolojik danisma alaninda Ozel bilgi ve beceri
gerektirenleri uygular

.h) Okul iginde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleriyle ilgili konularda arastirmalar yapar, bunlarin sonuglarindan
yararlanilmasini saglar.

1) Ogrencinin mezun olacagi dénemde, okuldaki tiim egitim ve dgretim siirecindeki gelisimini, yonlendirilmesi agisindan
onemli 6zelliklerini ve bu konudaki &nerilerini igeren bir degerlendirme raporunu sinif rehber dgretmeni, veli, 6grenci ve
okul ydnetiminin is birligiyle hazirlar. Bu raporun aslim 6grenci gelisim dosyasina koyar, bir Oregini de Ogrenciye veya
velisine verir.

i) Egitim-6gretim kurumundaki se¢meli derslerin konulmasinda ¢evre kosullan, okulun olanaklari, 6gretmen sayisi ve
bransi da gozetilerek yeni segmeli derslere iliskin arastirma yapar, bu derslerin ziimre 6gretmenlerince gergeklestirilecek
program ¢alismalarinda alani ile ilgili goriislerini bildirir.j) Okulda 6zel egitim gerektiren 6grenci varsa veya kaynastirma
egitimi siirdiiriilityorsa, bu kapsamdaki 6grencilere ve ailelerine gerekli rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini
rehberlik ve arastirma merkezinin is birligiyle verir.

k) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin 6grenci gelisim dosyalarin1 ve diger gerekli kayitlan tutar, ilgili
yazismalar1 hazirlar ve Istenen raporlar diizenler.

1) Okula bir alt Ogrenim kademesinden veya nakil yoluyla gelen dgrencilerin gelisim dosyalarimi inceler, smif rehber
ogretmeniyle is birligi iginde degerlendirir.

m) Gerekliginde rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinde kullanilacak 6lgme araglari, dokiiman ve kaynaklar
hazirlama ve gelistirme ¢aligmalarmna katilir.

n) Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilart dogrultusunda egitsel kollara yoneltilmesi konusunda brans ve sinif
rehber 6gretmenine bilgi verir ve ig birligi yapar.

0) Ailelere, 6grencilere, sinif rehber 6gretmenlerine ve gerektiginde diger okul personeline yonelik hizmet alanina uygun
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toplanti, konferans ve panel gibi etkinlikler diizenler.

p) Okulda rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerine iliskin komisyonlara ve toplantilara katilir, gerekli bilgileri verir,
goriislerini belirtir.

r) Orta dgretim kurumlarinda Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlart Odiil ve Disiplin Yonetmeliginin ilgili
maddesinde belirtilen gorevi yapar.

s) Ders y1li sonunda bu alanda yapilan ¢alismalar degerlendirir, sonuglarini ve gerekli bilgileri igeren bir rapor hazirlar.

Ogretmenler
1. Tlkogretim okullarinda dersler simif veya brans 6gretmenleri tarafindan okutulur.

2. Ogretmenler, kendilerine verilen smifin veya subenin derslerini, programda belirtilen esaslara gére
planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve
yonetim iglerine etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen
gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

3. Simif 6gretmenleri, okuttuklar: sinifi bir st sinifta da okuturlar.

4. Tlkégretim okullarmin 4 iincii ve 5 inci siiflarinda 6zel bilgi, beceri ve yetenek isteyen; beden egitimi, miizik,
gorsel sanatlar, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi, yabanci dil ve bilgisayar dersleri brang 6gretmenlerince okutulur.

5. Derslerini brans 6gretmeni okutan siif 6gretmeni, bu ders saatlerinde yonetimce verilen egitim-dgretim
gorevlerini yapar.

6.  Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatili-giindiizlii, normal veya ikili 6gretim gibi durumlar1 géz
ontinde bulundurularak okul miidiirliigiince diizenlenen ndbet ¢izelgesine gore gretmenlerin, normal 6gretim
yapan okullarda giin siiresince, ikili 6gretim yapan okullarda ise kendi devresinde ndbet tutmalari saglanir.

7.  Yonetici ve dgretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve duyurulardan elektronik ortamda
yayimlananlar1 Bakanligin web sayfasindan takip eder.

8.  Elektronik ortamda yayimlanmayanlari ise okur, ilgili yeri imzalar ve uygularlar.

9.  Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gereg, laboratuar ve isliklerdeki esyayi, okul kiitiiphanesindeki kitaplart
korur ve iyi kullanilmasini saglarlar.

Yonetim isleri ve biiro memuru

1. Midiir veya miidiir yardimcilari tarafindan kendilerine verilen yazi ve biiro islerini yaparlar.

2. Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar, yazilanlarin asil veya 6rneklerini dosyalar ve saklar,
gerekenlere cevap hazirlarlar.

Teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli tutulmasindan sorumludurlar.
Ogretmen, memur ve hizmetlilerin 6zliik dosyalarim tutar ve degisiklikleri giinii giiniine islerler.

Arsiv iglerini diizenlerler.

Miidiiriin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yaparlar.

S s W

Yardimc1 Hizmetler Personeli
1. Yardimcr hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is boliimiine gore her tiirlii yazi
ve dosyay1 dagitmak ve toplamak,

2. Bagvuru sahiplerini karsilamak ve yol gostermek,

3. Hizmet yerlerini temizlemek,

4. Aydinlatmak ve 1sitma yerlerinde ¢alismak,

5.  Nobet tutmak,

6.  Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay: tasima ve yerlestirme islerini yapar, er.

7.  Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve ndbetgi 6gretmene karst sorumludurlar.
Kaloriferci

1. Kaloriferci, kalorifer dairesi ve tesisleri ile ilgili hizmetleri yapar.

2. Kaloriferin kullanilmadigi zamanlarda okul yonetimince verilecek isleri yapar.

3. Kaloriferci, okul miidiiriine, miidiir yardimcisina ve nobetci 6gretmene karsi sorumludur.

4.  Midiiriin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yapar

Gece bekgisi
Gece bekgisi veya nobetle gece bekeiligi yapan hizmetli,
Nobeti siiresince okul bina ve eklentilerinin giivenligini saglamak.
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Okul/Kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
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5.3 Teknolojik Diizey
Okulun Teknolojik Altyapisi

Okulumuzda kablosuz Internet erisimi vardir. Tiim idari birimlerde bilgisayar, yazic1 ve
internet erisimi bulunmaktadir. Ancak siniflarda internet erisimi yeterince saglanmamistir. Tim
siniflarda etkilesimli tahtalar mevcuttur. Ogretmenlerimiz ile idarecilerimizin tamamia ve onuncu
smif 6grencilerimizin tamamina tablet bilgisayarlar dagitilmistir.

Ogrenme ortaminda ¢ogunlukla bilgisayar ortaminda hazirlanmis dokiimanlar

kullanilmaktadir. Tablet bilgisayarlarin dagitilmis olmasi etkilesimli tahtalarin kullanimini daha da

artiracaktir. Okulumuzda 1 adet renkli yazici bulunmaktadir. Fotokopi ve baski hizmetleri igin

yeterli makine vardir.

Okulumuzun bir adet laboratuarlar1 vardir ve etkilesimli tahtas1 ve internet ag1 mevcuttur.

Okulun Teknolojik Altyapisi

Bilgisayar

Projeksiyon

Yazici

Fax

Fotokopi Makinesi

Baski Makinesi

Diziistii bilgisayar

— = = (O D |

Okulun Fiziki Altyapisi

SIRA NO FiZiKi IMKANIN ADI SAYISI
1 Derslik Y 26
2 Fizik Laboratuari 1
3 Kimya Laboratuari 1
4 Resim Atolyesi 1
5 Miizik Odas1 1
6 Bilgisayar Laboratuari 1
7 Kiitiiphane 1
8 Miidiir odas1 1
9 Miidiir yardimcisi odasi 2
10 Rehberlik servisi 1
11 Ogretmenler odasi 1
12 Okul Aile Birligi Odas1 1
13 Memur odasi 1
14 Hizmetliler odasi 1
15 Secmeli derslikleri 1
16 Seminer salonu 1
17 Arsiv 1
18 Konferans Salonu 1
19 Spor Salonu 1
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5.4 Mali Kaynaklar
Okulumuzun mali kaynaklar1 genel biitge ve okul aile birligi tarafindan saglanmaktadir.

Okulun Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2015 2016 2017 2018 2019

TOPLAM 68000 71000 75000 79000 85000
Okul/Kurum Gelir-Gider Tablosu:

YILLAR 2012 2013 2014
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER GELIR GIDER GELIR GIDER
Temizlik 13,473 14,440 11,141
Kii¢iik onarim 6,583 16,895 3,413
Bilgisayar harcamalari 4,752 4,341 1,201
Biiro makinalari harc. 6,471 5,396 3,710
Telefon . . 3,039 . . 3,050 . . 2,970
Yemek DEVIR + BAGIS 219 DEVIR + BAGIS 367 DEVIR + BAGIS 500
Sosyal faaliyetler 871 4,742 1,013
Kirtasiye 10,325 18,447 160
Vergi harg vs 8,647 6,712 4,473
Personel 58,672 66,676 56,714
GENEL 124.744 113,056 101,493 141,071 57,644 85,299

5.5 Istatistiki Veriler

Ogrencilere Iliskin Bilgiler:

Karsilastirmali Ogretmen/Ogrenci Durumu

OGRET OGRENCI OKUL iL TURKIYE
MEN
. Ogretmen | . .
Toplam Ogrenci sayisi Toplam basina Ogretnle n Ogretnten
v v o . .. basina diisen | basina diisen
O0gretmen ogrenci diisen v . v .
v x . ogrenci ogrenci
sayisi sayisli ogrenci
Kiz Erkek sayisi sayisi sayisi
53 435 312 747 15 36 32
Ogrenci Sayisina iliskin Bilgiler

2013 2014 2015

Kiz Erkek | Kiz | Erkek | Kiz Erkek
Ogrenci Sayisi 425 309 432 | 319 435 312
Toplam Ogrenci 734 751 747
Sayisi




Yillara Gore Ortalama Simif | Yillara Gore Ogretmen Basina Diisen
Mevcutlar Ogrenci Sayisi
2013 2014 2015 2013 2014 2015
27 29 28 14 15 16
Yillara Gére Mezun Olan Ogrenci Oram
2012-2013 2013-2014 2014-2015
Ogrenci | Mezun Ogrenci | Mezun Ogrenci | Mezun
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi Sayis1
197 197 173 173 159 159
Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
Ogretim Yili Toplam Ogrenci Smif Tekrar1 Yapan Ogrenci
Sayisi Sayis1
2012-2013 734 -
2013-2014 751 -
2014-2015 747 -

Ogrencilerin Universite Sinavi Basarilarina fliskin Bilgiler
2010-2011 | 2011-2012 2012-2013
Sinava Giren Toplam Ogren( 158 205 197
Sayis1 ( Kiz +Erkek )

Lisans ve On Lisans 113 141 141
Programina Yerlesen
Toplam Ogrenci Sayis
Genel Basar1 Oram ( % ) 71 69 72

Devamsizlik Nedeni ile Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi

Ogretim Toplam Ogrenci | Devamsiziktan  Dolayr  Simf
Yih Sayisi Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
2012-2013 734 -

2013-2014 751 -

2014-2015 747 -




Sorumlulugu Bulunan Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayis

Ogretim Y1l Toplam Ogrenci Sayisi Sorumlulugu Bulunan Ogrenci
Sayisi
2011-2012 747 9
2012-2013 734 7
2013-2014 751 5
2014-2015 747 5
Qdiil ve Cezalar
Qdiil ve Cezalar 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayis1 Sayis1 Sayis1
iftihar
Onur  Belgesi  Alan 80 52 54
Ogrenci Sayis1
Tesekkiir Belgesi Alan 734 624 902
Ogrenci Sayis1
Takdir Belgesi Alan 603 526 648
Ogrenci Say
Disiplin Cezas1 Alan 3 1 1




Yerlesim Alan1 ve Derslikler

YERLESIM

Toplam Alan (m2) Bina Alani (m2) Bahge alan1 (m2)

1650 650 1000

Sosyal Alanlar
Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayist) Alani(m?2)
Kantin 200
Yemekhane -
Seminer Salonu 60
Konferans Salonu 200
Spor Tesisleri

Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayist) Alani(m2)

Basketbol Alani

Futbol Sahasi

Kapali Spor Salonu

300

Diger
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1. CEVRE ANALIZi ETKi DEGERLENDIRMESI

6.1 Ust Politika Belgeleri

MEB 2015-2019 Stratejik Plani,

Ilgili Genel Miidiirliiklerin Stratejik Planlar,
11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,
flge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,
Ozel Idare ve Belediye Stratejik Planlari.

Sk W=

7- GZFT ANALIZi
A-GUCLU YONLERIMIiZ

1. Okulun Sincan — Fatih Bolgesinde olmasi, sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
yonden 6grencilerimizin ayni diizeyde olmast
Okulda 6gretmen —6grenci fark etmeden birlik, beraberlik ve
yardimlagsmanin yiiksek olusu,
Ziimrelerin akademik anlamda performanslarinin yiiksek olusu,
Okul olarak akademik anlamda giicliiyiiz,
Teknolojik imkéanlardan yararlanmakta avantajliyiz,
YGS ve LYS’de en basarili okuluz (Sincan i¢inde)
Ogrencilerimizin Hedeflerinin yiiksek olusu,
Ogrencilerimizin akademik olarak se¢ilmisligi,
Mezunlarimizin bir dernek altinda toplanmasi,

. Rehberlik Servisinden Rahatlikla veli, 6grenci ve 6gretmenlerimiz
yararlanmaktadir.

11. Okulumuzun spor salonunun olmasi,

12. Okulumuzda 6gretmen kadromuzun tam olusu,

13. Giivenlik i¢in alarm ve Kamera sisteminin olmasi,

14. Hirsizlik veya her hangi bir adli durumun olmamasi,

N

=0 XN AW

=)
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B- ZAYIF YONLER

Ogrencilerimiz ayn1 bolgeden geldikleri igin, lider 6zellikler konusunda
sikintil1 ve Lider pesinde kosma arzusu var,

Okula katki1 konusunda sorun yasiyoruz,

Zumreler arasi igbirligi yapmada zaman sorunu var,

Yapilan ¢alismalarin gorsel ve yazili hale getirilememesi,

Sosyal ¢alismalarda sorunlar yaganiyor. ( motivasyon- Moral)
Ogretmenlere bireysel sorumluluklar verilmeli,

Ogrenci ve velileri sosyal aktivitelere cekmekte zorlaniliyor,
Ogretmenlerin dersleri biter bitmez okuldan gitmeleri,

Tanitim konusunda higbir ¢alisma yapmiyoruz bu konuda ¢ok eksigiz,

10 Okula ait olma duygusunun eksikligi,
11. Basarilarimiz1 yeterince ifadelendiremiyoruz, kullanamiyoruz,
12. Kutlama torenlerinde yeterince verimli olamiyoruz, sorunlar var,

(Organizasyon-ses)

13. Labratuvarlarin etkin kullanilamamasi
14. Bayan bir idarecinin olmamasi,
15. Ogretim yoniimiiz gli¢li ancak egitim yoniimiizde sikinti var,

C- CEVRE ANALIZi

1) FIRSATLAR

1. Velilere kolay ulasilabilmesi,

2. Bolgemizde bir Anadolu Lisesinin Daha Ac¢ilmis Olmast,
3. Mezunlarimizin Onemli kurumlarda ¢alisiyor olmast,

4. Okula her yerden kolaylikla ulagilmasi,

5. Universitelerle isbirligi,

2) TEHDITLER

1- Okul ¢evresinde zaman zaman olumsuz kisilerin olmasi,
2- Akran guruplarindan gelebilecek tehditler,

3- Dershanelerin okulun 6niline gegme ¢abalari,

4- Baz ailelerin ekonomik zorluklari,

5- Genel olarak toplumdaki siddet egilimi,

6- Genglerin genelinin yasadig1 ekonomik ve sosyal sorunlar,
7- Smav sistemlerinden kaynakli sorunlar ( OSS-OKS vb.)
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MISYON

TURK MILLI EGITIMININ AMACLARI DOGRULTUSUNDA ATATURK
[LKE VE INKILAPLARINA BAGLI, ULKESINi VE MILLETINI SEVEN,
OKUYAN, ARASTIRAN, SORGULAYAN, KENDINE, YASADIGI TOPLUMA
VE INSANLIGA FAYDALI; ERDEMLI, KENDINI GERCEKLESTIRMIS
BIREYLER ICIN VARIZ.

VIZYON

SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LISESI OLARAK, ANKARA’NIN EN
BASARILI VE EN COK TERCIH EDILEN OKULU OLMAK.

W=

NoWwns

8.
9.
10.
11.

12.

DEGERLERIMIiZ

SORUMLULUKLARIMIZIN BILINCINDEY1iZ,

CEVREMIZE KARSI DUYARLIY1Z,

DOGRULUK,DURUSTLUK,
TARAFSIZLIKBIZIMVAZGECILMEZLERIMIZDIR.

HER SEYDEN ONCE INSAN ANLAYISINI BENIMSERIZ,

ILETISIME ACIGIZ,

DiLIMizI EN GUZEL SEKILDE KULLANIRIZ,

OGRENCILERIMIZIN;  [LGI, ISTEK VE  YETENEKLERI
DOGRULTUSUNDA GELISMESI GEREGINE INANIRIZ.

BIR KURUM OLARAK BIRLIK VE BERABERLIK BiziM ICIN
ONEMLIDIR.

COzZUM URETMEK ICIN VARIZ.

YAPTIGIMIZ iS1 VE INSANIMIZI COK SEVIYORUZ,

YAPTIGIMIZ ISTE EN IYISINE ULASMAK BiziM ICIN COK
ONEMLIDIR.

BIRBIRIMIiZI SEVER, FARKLILIKLARA SAYGI DUYARIZ.
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9. TEMALAR -STRATEJiK AMACLAR VE
HEDEFLER

TEMALAR

A Bl .

Paydas iliskileri

Egitim- Ogretim ve Akademik Basan
Sektorel Iliski

Fiziki Durum

Sosyal Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler
Bilimsel Calismalar

AMACLAR

W=

AR

Okul veli isbirligini ve iletisimini artirmak,

Okula ait olma duygusunu ve kurum kiiltiiriinii gelistirmek.
Ogrencilerimizin, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda akademik
basarilarimi artirmak.

Okulun kendi icinde, c¢evresiyle iletisimini artirmak ve tanitimim
saglamak

Okulun fiziki imkanlarim gelistirmek ve verimliligini artirmak.
Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim ve basariy: artirmak.

Bilimsel yarismalara katilm ve basariyr artirmak.
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STRATEJIK AMAC 1:
OKul veli isbirligini ve iletisimini artirmak.

Hedef 1:
2013 egitim 6gretim yilinda % 60 olan toplant1 ve etkinliklere veli katilim
oranini, 2014 yilinda % 70, 2015 yilinda %75, 2019 yilinda %90’a ¢ikartmaktir.

Tedbirler:

1. Rehberlik Servisince velilerimize yonelik egitim ve bilgilendirme
toplantilar1 yapacagiz. ( Alan ve Meslek segimi, Iletisim, Kaygi,
Ogrencilerin Gelisim Ozellikleri vs.)

2. Velilere yonelik egitim 6gretim icerikli brostirler hazirlayip dagitacagiz.

3. Velilerimizle ilgili bir veri bankasi olusturacagiz.

4. Smnif temsilcisi velilerle okul aile birligi ve 6gretmenlerimizi sik sik bir
araya getirecegiz.

5. Veli toplantist ve diger tiim duyurulart teknolojik imkanlardan

yararlanarak yapacagiz.

Okula getiremedigimiz velilere ev ziyaretleri dlizenleyecegiz.

Veli toplantilarinda sosyal aktiviteler diizenleyip, bu aktivitelere

velilerin de katilimini yapacagiz.

8. Velilerimizden Ogrencilerimize yapacagimiz meslek tanitimlarinda
yararlanacagiz.

9. Smif Ogretmenleri araciligiyla haftada en az 3—4 veli ile gorligme
gergeklestirecegiz.

N

PERFORMANS GOSTERGELERI

Rehberlik servisinin yaptig1 veli egitim programlarina katilan veli sayisi,
Veliye doniik hazirlanan brosiir sayisi,

Smif temsilcisi velilerle yapilan toplanti sayisi,

Veli toplantilar1 disinda okula gelen veli sayisi,

Velilere yonelik diizenlenen sosyal etkinlik sayisi,

Veli toplantilarinda veli memnuniyet anketleri oranlarinin dl¢tilmesi,
Meslek tanitimlarina katilan veli sayisi

ok W=

Maliyet: 2000 tl
62



STRATEJIK AMAC: 2

Okula ait olma duygusunu ve kurum Kkiiltiiriinii gelistirmek.

Hedef 1:

Siilleyman Demirel Anadolu Lisesini 6grencisi, 6gretmeni, idarecisi ve

velisi olmaktan gurur duyulan bir kurum haline getirmek.

Tedbirler:

1. Iletisimi iyilestirme ve gelistirmeye ydnelik resim, afis ve brosiirleri okulun
degisik birimlerine asacagiz.

2. Ders aralarinda klasik miizik yayini1 yapilmasini saglayacagiz,

3. Okul personeli ve O&grencilerinin dogum giinlerini kutlamaya doniik
duyurular yapacagiz,

4. Okul personeli ve ogrencilerinin okuldaki gilizel anlarin1 fotograflayip,
sergileyecegiz,

5. Kisisel gelisim seminerleri diizenleyecegiz,

6. Sabahlar1 yapilan konusmalar ile torenlerdeki konusmalarin motivasyonu
artiric1 bir sekilde olmasini saglayacagiz,

7. Mezun olup iyi liniversiteye yerlesen ve basar1 gosteren 6grencilerin iftihar
tablolarinda sergilenmesi,

8. Okul genelinde okulun en temiz ve diizenli siniflar segilip, 6diillendirilecek.

9. Ornek davranislar: goriilen dgrenciler tiim okula duyurulacak.

10. Dersleri zayif 6grencilerin, ders 6gretment ile iletisimi gii¢lendirilecek.

11. Her donem bir tane olmak iizere iki adet moral gecesi diizenlenecek,

12. Bu gecelerde Ogretmen, Ogrenci ve velilerden Ozgiin faaliyetleri

sergilenecek,

63



PERFORMANS GOSTERGELERI

Okul toplumundan %?20’sine ulasilarak goriisler alinacak,

Her donem diizenlenen pano sayisi,

Diizenlenecek seminerlere katilim sayisi

Dogum giinleri kutlanan 6grenci ve veli sayisi,

Panolarda sergilenen fotograf sayisi,

Basarisiz iken, basarili hale gelen 6grencilerin sayisi,

Sene basi ve sene sonu performansi arasinda pozitif gelisim gdsteren
Ogrenci sayisl.

Yapilan moral gecelerine katilan sayisi,

9. Sergilenen faaliyet saysi,

Nk v =

*

Maliyet: 3000t1

STRATEJIK AMAC 3:

Ogrencilerimizin, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda akademik
basarilarimi artirmak.

Hedef 1:

2013-2014 Egitim 6gretim yilinda iliniversiteye en ¢ok Ogrenci yerlestiren
Anadolu liseleri siralamasinda 66. iken, 2014-2015 ‘de ilk 60, 2019 yilinda ilk 50
okulunun i¢inde kalic1 bir okul yapmak.

Tedbirler:

1. Okula gelen her 6grencinin uyum siireci ile ilgili sorun yagamamasi i¢in
Rehberlik Servisi koordinesinde calisilacak,

Ders saatlerinin verimliligini artirici egitim ¢aligmalar yapilacak,
Ogretmenler dgrettikleri konular ile ilgili testler hazirlayip 6grenciye
dagitacak,

Ayda bir genel seviye belirleme siavlar yapilacak,

Kaliteli test ve yayinlar arastirilacak,

Okulda bir test merkezi olusturulacak,

Rehberlik Servisince 6grenci, veli ve dgretmenlere YGS-LYS ve Smav
Kaygis1 hakkinda bilgiler verilecek,

W

Nowns
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8.

9.

Ogrenci Basarisizliklart genel ve ozel olarak arastirilarak ilgililere
gerekli bilgiler verilecek.
Eksiklikleri olan 6grencilerin velileri ile goriismeler yapilacak,

10. Ust 8gretim kurumlari ile ilgili tanitim gezileri yapilacak,
11. Meslek tanitim seminerleri biitiin siniflar1 kapsayacak sekle getirilecek,
12. Motivasyon artirici seminerler diizenlenecek,

PERFORMANS GOSTERGELERI

1.

Nk W

6.
7.

Oryantasyon ¢alismalar1 amaciyla yapilan faaliyetler ve katilan 6grenci
sayilari,

Ders saatlerini verimli hale getirmeye yonelik faaliyet ve katilan
O0gretmen sayisl,

Yapilan Seviye Belirleme Sinav1 sayisi,

Test merkezindeki kaynak sayis1 ve kullanan 6grenci sayist,

Rehberlik Servisince yapilan Seminerlere ( OSS, Smnav Kaygisi,
Motivasyon, Meslek Tanitimi) katilan 6grenci, veli ve 6gretmen sayilari,
Basarisizlik yasayan 6grenci ve velileri ile yapilan goriisme sayist,
Yapilan iiniversite tanitim gezisi sayisi,

Maliyet: 5000 tl

STRATEJIK AMAC 4:

Okulun kendi icinde, ¢evresiyle iletisimini artirmak ve tamtimimi saglamak,

Hedef 1:

2013-2014 egitim Ogretim yilinda okulumuza giren 6grencilerin ve velilerinin,
okula girmeden 6nce okulu % 50’sinin tanidig1 ve yerini bildigi, bu orant 2014-
2015°de %55°e, 2019 yilinda %85’e gikartmak.

65



Tedbirler:

W=

bt

*

Tanitim ¢alismalar1 i¢in 6grenci ve velilerden goniilliiler secilecek,
Okulun tanitimini igeren CD, Afis, Brosiir ve Videolar hazirlanacak,
Yakin cevredekilerden baslayarak Ilkogretim okullar1 ve dershaneler
gezilecek,

Okulun logosu olan materyaller hazirlanacak,

Yerel ve ulusal basin merkezleri ile iletisime gecilecek,

Ankara’daki diger Anadolu Liseleri gezilerek bu amacla yapilan 6rnek
etkinlikler incelenecek,

Okul i¢inde dilek ve sikayetlerin atilacag iletisim kutular1 konulacak,
Iletisim becerilerini konu alan kitap, yazi ve filimler sergilenecek,

Tirk ve Diinya edebiyat tarihinin giizel eserlerini ve bunlar iizerine
yapilmis filmler okulun son haftalarinda sergilenecek,

PERFORMANS GOSTERGELERI

PN W=

Tanitim ¢aligsmalarina goniillii katilan veli ve 6grenci sayisi,

Tanitim amagli hazirlanan film, afis, brosiir sayist,

Tanitim amagh gidilen egitim kurumu ve ulasilan 6grenci, veli sayilari,
Okulun logosu olan materyal sayisi,

Iletisime gecilen yerel ve ulusal basin yayin merkezi sayis,

Gezilen Anadolu liseleri,

Dilek ve sikayet kutularina atilan mesaj sayist,

[letisim ve edebiyat tarihi ile ilgili incelenen kitap ve izlenen film sayist,

Maliyet: 5000 tl.
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STRATEJIK AMAC 5:

Okulun fiziki imkanlarim gelistirmek ve verimliligini artirmak.
Hedef 1:

2013-2014 Egitim 6gretim yilinda okulun mevcut fiziki yapisinin %60°nin verimli
kullanildigi, bu oran1 2014-2015°de %70’e, 2019°da %90’a ¢ikartmak.

Tedbirler:

Uygun olan bir boliimde test merkezi olusturulacak,
Projeksiyonlu ve dolapli sinif sayisi artirilacak,
Bahcedeki oturulacak bank sayisi artirilacak,

Ecza dolabi ve icerisindeki malzeme sayilar1 artirilacak,
Kantin bolgesi icin acil ¢ikis boliimii olusturulacak,
Satrang koseleri olusturulacak,

Veli goriigme boliimii olusturulacak,

Tuvaletlerin daha bakimli ve temiz olmasi i¢in c¢alisilacak,
Okulun koridorlarina ¢igekler konulacak ve duvarlara resimler
asilacak,

10. Ses sistemi ile ilgili aragtirma yapilacak,

11. Halka doniik sportif faaliyetler diizenlenecek,

12. En az iki defa kermes diizenlenecek,

13. Sponsor firmalar aranacak,

14. Siileyman Demirel en az 20 6grenci ile ziyaret edilecek,
15. Mezunlarimizdan destek aranacak,

WPk W=

PERFORMANS GOSTERGELERI

Test merkezi icin toplanan test ve kitap sayist,

Projeksiyonlu ve dolapli hale getirilen sinif sayisi,

Bahceye yeni konulan bank sayisi,

Mevcut duruma ilave edilen ecza dolab1 ve malzeme sayilari,
Halka dontik sportif faaliyetlere katilim orani,

Kermeslere katilim orani,

Mezunlarimizin katki orani,

NNk W=

Maliyet: 10.000 T1
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STRATEJIK AMAC: 6:

Sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere katilim ve basariy: artirmak.

Hedef 1:

Ogrencilerimizin, okul icinde ve okul disindaki sosyal Kiiltiirel faaliyetlere
katilimini ve bu calismalardaki basarilarini artirmak.

Tedbirler:

1. Sosyal kiiltiirel faaliyetler ve kutlamalar zamaninda duyurulacak,

2. Sosyal kiiltiirel faaliyetler ve kutlamalar da gorev alacak Ogretmen ve
ogrencilerin ddiillendirilmesi saglanacak,

3. Okul idaresi ile faaliyetlere katilan 6grenci 6gretmen ve veliler arasinda
diizenli toplantilar yapilacak,

4. Konser, sergi, tiyatro, sinema, konferans ve kiiltiir gezilerinin tanitimi
diizenli yapilacak,

5. Yilsonunda geleneksel hale doniistiiriilebilecek senlik haftasi diizenlemek,

6. Siflar aras1 sportif, bilimsel ve sanat agirlikli yarismalar diizenlemek,

7. Mezuniyet, sene sonu Ogrenci etkinliklerinin sergilendigi caligmalar

gergeklestirmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI

—

»

Sosyal kiiltiirel faaliyetler ve kutlamalarin kag tanesi dnceden duyuruldu,
Sosyal Kkiiltiirel faaliyetler ve kutlamalarda gorev alan Ogretmen ve
ogrencilerden kag tanesi ddiillendirildi,

Sosyal kiiltiirel faaliyetler ve kutlamalar i¢in yapilan toplanti sayisi,

Tanitimi yapilan, konser, sergi, tiyatro, sinema, konferans ve kiiltiir
gezilerinin sayist,

Siniflar arasi sportif, bilimsel ve sanat agirlikli yapilan yarigma sayisi,

Maliyet: 17 000t1
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STRATEJIK AMAC: 7:

Bilimsel yarismalara katilm ve basariy1 artirmak.

Hedef 1:

Ogrencilerimizi sosyal, kiiltiirel, akademik, yaraticiik gerektiren yeteneklerini
kullanabilecekleri ve bunlar1 yasantiya doniistiirebilecekleri imkan ve
ortamlarla karsilastirmak,

Tedbirler:

1. Bilim olimpiyatlari ve yarigmalarinda 6diil almig 6rnek ¢alismalarin tanitimi
yapilacak,

2. Okul i¢inde benzeri yarigmalar diizenlenecek,

3. Istekli ve yetenekli 6grencilerden yarigmalara katilacak &grencileri tespit
edecek smav yapilacak,

4. Yarigsma kategorilerine gore 6grencilerin yetistirilmesi,

5. Smniflar aras1 bilgi yarismalari diizenlenecek,

6. Yarigma takvimleri ve igerikleri dnceden duyurulacak,

7. Yarigmalara katilan 6grencilerin eserlerinin sergilenmesi gerceklestirilecek,

PERFORMANS GOSTERGELERI

S e

7

Tanitim1 yapilan bilim olimpiyatlar1 ve yarigmalarinin sayist,
Okul i¢inde kag tane proje yarismasi diizenlenmistir?
Yarigmalara katilacak 6grenci sayilari,

Okul disinda kag¢ yarigsmaya katilim saglanmistir?

Bu yarismalardaki basar1 durumu nedir?

Okul i¢inde kag tane bilgi yarismasi diizenlenmistir?
Ogrencilerin eserlerinin sergilendigi sergi sayisi,

Maliyet: 500tl
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TEMA: Paydas iliskileri ]

s
f \ | Stratejik Hedef 1.1. 2013 egitim 6gretim yilinda % 60 olan Performans Gostergeleri
o . o
Stratejik Amac toplant1 ve etkinliklere veli katlhm’oramm, 2014 yilinda % 70, - . m Sonraki yil
S 2015 yilinda %75, 2019 yilinda %90’a ¢ikartmaktir. Performans Onceki yillar vil hedefleri
1: Okul veli Gostorgoler | T
isbirligini ve | - 2013 | 2014 | 2015 | 2019
iletisimini KP ] HedefleriCl wll) \ Seminer Veli | 5 7 10 15
eriormans Hederieri(l yul Brosiir Veli _ _ 2 5
artlrmak- Yillar Performans Hedefi: - —] l‘
2012 X Sosyal Etkinlif Veli | - 1 3
2013 %60 Ev Ziyareti | Veli | - - 1
2014 %70
2019 %90

- S ™

Tedbirler /Projeler: \

Tedbir/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynag

Ad1 Bitis Tar.

Veliye Seminer Ekim2015- 8 Ay 100 Aile Bir.
May1s2016

Brosiir Ekim 2015- 8 Ay 500 Aile Bir.
Mayis 2016

Sosyal Etkinlik Ekim 2015- 8 Ay 1000 Aile Bir.
Mayis 2016

Ev Ziyareti Ekim 2015- 8 Ay 400 Aile Bir.

k j Mayis 2016

N AN %

70




TEMA : Paydas Iliskileri ]

~
[ Stratejik Ama(; \ ?Erate]}l(. I-Ieidef 2. (.5 ?fllllk) .S.uleyma.n.Demlrel Anadolu Lisesini ﬂrformans Gostergeleri \
R ogrencisi, 0gretmeni, idarecisi ve velisi olmaktan gurur duyulan - -
2: Okula ait bir kurum haline getirmek. Oncekiyillar | K| Sonrakiyil
l Performans Tiirii Yl hedefleri
Gostergeleri
olma - oriereeten 2014 2015 2016 2019
duygusunu ve / \
kurum Performans Hedefleri(1 yillik)
klt eees Yillar Performans Hedefi:
ulturunu 2013 X
geligtirmek. 2014
2015
2019

N aa N

Tedbirler /Projeler: \
Faaliyet/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynag
Ad1 Bitis Tar.

N /
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\

TEMA : Akademik Basari

Ogrencileri
mizin, ilgi,
istek ve
yetenekleri
dogrultusun
da akademik
basarilarim
artirmak.

( suratioamas 3 [
StratejikAmac 3:

Stratejik Hedef 3.1. (5 yilhk) 2013-2014 Egitim 6gretim yilinda

Aerformans Gostergeleri

\

\_

)

\

Tedbirler /Projeler:

Faaliyet/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynag

Ad1 Bitis Tar.

Uyum Eyliil 1 Ay 500 Aile Bir

Deneme S. Ekim 2010- | 8 Ay 3000 Ogrenci ve
mayi1s 2011 veliler

Motivasyon Ekim 2010- | 8 Ay 1000 Aile Birligi
mayis 2011

Mesleki Tanitim Ekim 2010- | 8 Ay 500 Aile Birligi
mayis 2011

-

/

o

Universiteye en ¢ok Ogrenci yerlestiren Anadolu liseleri - ol
siralamasinda 66. iken, 2014-2015 ‘de ilk 60, 2019 yilinda ilk 50 Onceki yallar ! Sonraki yt
Kul cinde Kalict bir okul K Performans Tiirii Yil hedefleri

okulunun iginde kalict bir okul yapmak. Gostergeleri irii

2014 2015 2016 2019

/ . \ Uyum Caligmas| Oryan | 2 5 10 15

Performans Hedefleri(1 yillik)

Yillar Performans Hedefi: Deneme Smav | - 2 4

2010 X Motivasyon | Semin{ 2 8

2014 11k 66 . .

2015 ik 60 Mesleki Taniff Gezi | 2 6 8

2016 ilk 50

2019 ilk 50°de kaheilik

/
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TEMA: Sektorel 1liski

TN (

Stratejik Amac
4: Okulun
kendi icinde,
cevresiyle
iletisimini
artirmak ve
tanitimini
saglamak,

Stratejik Hedef 4.1. (5 yillk) 2013-2014 egitim 6gretim
ythinda okulumuza giren Ogrencilerin ve velilerinin, okula
girmeden Once okulu % 50’sinin tanidigi ve yerini bildigi, bu
S orani 2014-2015°de %55’e, 2019 yilinda %85’e cikartmak.

KPerformans Hedefleri(1 yillik)

<

Yillar Performans Hedefi:

2013 X

2014 %50

2015 %55

2019 %85
Tedbirler /Projeler: \
Faaliyet/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynag
Adi Bitis Tar.
Tanitim Igin Ekim- 8 Ay 500 Aile
Sem. Mayis Birligi
CD, Afis Ve Ekim - 8AY 2000
Poster Mayis
Okul Logolu Ekim - 8AY 2000
Malzemeler Mayis
fletism Ekim - 8 AY 500
Yayinlari Mayis

/Performans Gostergeleri

~

« . ik Sonraki yil

Performans - Oneekd yilar il hedefleri
. . Tiirt

Gostergeleri 20

13 2015 2016 2019
Goniillilik Egitim - 2 10 20
Afis, CD vs. Reklam - 2 5 10
Okul Logolu

8O Reklam | - | - 1 2

Malzemeler
Tletisim Yaym | - - 1 2

\_

-
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[ TEMA : FiZiKi DURUM ]

Ve
/ \ StlradtejikkITedef 1. & fyl.ll?k) 2013:2014 Efiim Sfretim /Pe formans Gistergeleri \
. yilinda okulun mevcut fiziki yapisinin  %60°nin  verimli -
Stratejik Amag Kullanildigr, bu orami 2014-2015°de %70’, 2019°da %90’a Oncekitiar | T | Somre
5: Okulun cikartmak. Performans - Y il [yl defleri
171k 1 - . Tiirii edefleri
fiziki g 2001 5015 | 2016 | 2019
imkanlarim /Performans Hedefleri(1 yillik) \ - ¢
gelistirmek Yillar Performans Hedefi: Test Merkezi Yaym - - 100 150
ve 2013 X Akilli Tahtalarin et.
2014 % 60 Kullanim Donanim | 10 15 20 25
verimliligini o 27
280 Bahge
artirmak. 2019 %90 Donamim| 4 6 8 10
Qﬂlamml /
@aliyet /Projeler: \
Faaliyet/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynag
Adi Bitis Tar.
Test Merkezi Ekim- 8 Ay 1000
Olusturma Mayis
Projeksiyonlu Ekim- 8 Ay 7000 Aile
Simiflar Mayis Birligi
Baceyi Ekim- 8 Ay - Belediye
Kullamlir Mayis
\ / | Yapmak
Sportif Ekim- 8 Ay 2000 Sponsor
Qrsalasmalar Mayis /
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TEMA : Sosyal —Kiiltiirel — Sportif Faaliyetler

TN

Stratejik Amacg
6: Sosyal ve
kiiltiirel
faaliyetlere
katihm  ve
basariyl
artirmak.

Stratejik Hedef 6.1. (5 yillik) Ogrencilerimizin, okul i¢inde

Aerformans Gostergeleri

~

-

J

(aaliyet [Projeler: \
Faaliyet/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynagi
Adi Bitis Tar.

Sosyal Ekim- 8 Ay 3000

Faaliyetler Mayis

Goniilliiliik Ekim - 8 Ay
Mayis

Yarigmalar Ekim - 8 Ay 2000

Diizenleme Mayis

Konser Ekim - 8 Ay 17000 Sponsor
Mayis ve bilet

\ oeliri

ve okul disindaki sosyal kiiltiirel faaliyetlere katiimimi ve bu - .
1 lardaki basarilarini artirmak Onceki yillar Ik Sonraki yil

galigma § . Performans Tiirii Yil hedefleri

\_ Gostergeleri urd
2014 2015 2016 2019

K . \ Sosyal Faal. Tamit 1 5 3

Performans Hedefleri(1 yillik) duyurmak anituy) -

Yillar Performans Hedefi:

2014 X Katilim Artirma| Egitim | - 1 2 3

2015 3 Yarigsmalar Yarisn - 1 2 4

2016 4

2019 6 Etkinlik Yapmak veya katithm Konser Eglend 1 2

\_

/
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TEMA: Bilimsel Calismalar

Stratejik Amacg
7:  Bilimsel
yarismalara
katilhhm ve
basariy1
artirmak.

TN

kiiltiirel,

akademik, yaraticiik

gerektiren

Stratejik Hedef 7.1. (5 yillik) Ogrencilerimizi sosyal,

yeteneklerini

Aerformans Gostergeleri

~

-

J

(aaliyet /Projeler: \
Faaliyet/Proje Baslama Siiresi Maliyeti Kaynagi
Adi Bitis Tar.

Bilim Ol Ekim- 8 Ay 1000 Aile bir.
Tanitim May1s
Goniilliiliik Ekim - 8 Ay
Mayis
Yarigmalar Ekim - 8 Ay 1000
Diizenleme May1s
Bilimsel Ekim - 8 Ay 3000
Geziler May1s

\_

. - e o « . ik Sonraki yil
kullanabilecekleri ve bunlar1 yasantrya doniistiirebilecekleri imkan Performans . Onceki yillar vil hedefleri
ve ortamlarla karsilastirmak, Gostergeleri Tirt

2014 2015 2016 2019

K . \ Bilimsel Proje | Tanitin] - 1 2 3

Performans Hedefleri(1 yillik) —

Yillar Performans Hedefi: Katihm Artirmg Egitim | - 1 2 3

2014 X Yarigmalar | Yarisn| - 1 3 5

2015 3 -

2016 4 Geziler Arasti] 1 2 2

2019 6 bilimsel proje ve ¢calismalara katihm

/
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A- STRATEJIK AMAC- HEDEF TABLOSU

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 1: Okul veli isbirligini Stratejik Hedef 1.1. 2013 egitim 6gretim yilinda % 60
ey e e e olan toplant1 ve etkinliklere veli katilm oranmi, 2014
ﬁ"'a ve iletisimini artirmak yilinda % 70, 2015 yilinda %75, 2019 yihnda %90’a
© .o .
N Stratejik Ama¢ 2: Okula ait olma | ¢ikartmaktr.
: = duygusunu ve kurum kiiltiiriinii
a, ﬂ elistirmek Stratejik Hedef 1.2.Sileyman Demirel Anadolu
gelis Lisesini 6grencisi, 6gretmeni, idarecisi ve velisi olmaktan
gurur duyulan bir kurum haline getirmek.
TEMA
p StratejikAmag 3: Stratejik Hedef 3.1. (5 yihik) 2013-2014 Egitim
rencilerimizin. ilei. istek ogretim yilinda Universiteye en ¢ok Ogrenci yerlestiren
5 i:d Og enciie . o » 11gl, stek ve Anadolu liseleri siralamasinda 66. iken, 2014-2015 “de ilk
o o yeteneklerl dOgl'llltUSllnda 60, 2019 yilinda ilk 50 okulunun iginde kalict bir okul
§ é akademik basarilarini artirmak. yapmak.
<
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 4: Okulun kendi Stratejik Hedef 4.1. (5 yillik) 2013-2014 cgitim
o .. . I ogretim  yilinda okulumuza giren Ogrencilerin  ve
M 1(;1nde, gevremyle 1let1§1m1n1 velilerinin, okula girmeden 6nce okulu % 50’sinin tanidig:
E}’ artirmak ve tanitimini Saglamak, Ve1 yderior}igg)ildig]i(, bu Eraru 2014-2015°de %55’e, 2019
yilinda %85’e ¢ikartmak.
o—
—
=
~
L ®)
=~
4
4
N
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TEMA

Stratejik Amac¢ 5: Okulun fiziki

Stratejik Hedef 1. (5 yilllk) 2013-2014 Egitim

. ~ .. ogretim yilinda okulun mevcut fiziki yapisinin %60’ nin

Q % 1mk.anl.a.r11‘11 .gehstlrmek ve verimli kullanildigi, bu oram1 2014-2015°de %70’e,

Qe verimliligini artirmak. 2019da %90a gikartmak.

= 2

=

TEMA STRATEIJIK AMAC STRATEIJIK HEDEFLER

, % Stratejik Amag 6: Sosyal ve kiiltiirel Sglf;tej“? dHedef 61-(1-1 (5d ylllékl)(. ogrenclﬂe{(if?izmi
N . o iginde ve okul disindaki sosyal kiiltiire
) ﬁ faahyeﬂere katilhm  ve basarlyl faaliyetlere  katitlimmi ve bu  g¢aligmalardaki
% m artirmak. bagarilarini artirmak.
=
=
= <
it
—
ik
v X
oNe)
v A

N

TEMA

BIiLIMSEL
CALISMALAR

Stratejik Amacg 7: Bilimsel
yarigmalara katilm ve basariy
artirmak.

Stratejik Hedef 7.1. (5 yilhk) Ogrencilerimizi
sosyal, kiiltlirel, akademik, yaraticilik gerektiren
yeteneklerini kullanabilecekleri ve bunlar1 yasantiya
doniistiirebilecekleri imkan ve ortamlarla
karsilagtirmak,
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9. IZLEME DEGERLENDIRME RAPORLAMA

SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LIiSESI STRATEJIK PLAN- HEDEF SORUMLULUK TABLOSU

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER SORUMLU KIiSILER
Stratejik Hedef 1.12013 egitim 6gretim yilinda | Seyma ALPMEN,
. . + | % 60 olan toplanti ve etkinliklere veli katihm | UNE
.Stra.te.].llv(. .Ama(; L: Oklﬂ . Veh oranini, 2014 yilinda % 70, 2015 yilinda %75, Revser GIIJ{EYSS’ AN
vr— | isbirligini = ve  iletisimini | 2019 yilinda %90°a gikartmaktr, amazan N
< .4 artirmak Kazim KARAAGAC,
g M _ Selim LALE.
<5 Stratejik Amac 2: Okula ait
A o Olma duygusunu ve kurum Stratejik Hedef 2.1.Siileyman Demirel
g e ee .o Anadolu Lisesini 6grencisi, 6gretmeni, idarecisi ve
kiiltlirtint gellstll‘mek velisi olmaktan gurur duyulan bir kurum haline
getirmek.
TEMA
StratejikAmac 3: Stratejik Hedef 3.1. (5 yilhik) 2013-2014
Ogrencilerimizin llgl istek ve Egitim 6gretim yilinda Giniversiteye en ¢ok 6grenci | Mystafa DURMUS,
N X 7 ? yerlestiren Anadolu liseleri siralamasinda 66. iken, Hiisevin KIDIL
E 2 yetenekleri dogrultusunda 2014-2015 “de ilk 60, 2019 yilinda ilk 50 okulunun SuS'?Il;EKiN ’
kademik rilarini iginde kalict bir okul k. errie TN, -
E % akade y basa a iginde kalici bir okul yapmal Nurdan OZDEMIR,
S < artirma. Giilsiin KUZU,
< Selma ATES,
Lale KAHRAMAN,
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SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LISESI STRATEJIK PLAN- HEDEF SORUMLULUK TABLOSU

TEMA

STRATEJIK AMAC

STRATEJIK HEDEFLER

SORUMLU KISILER

Stratejik Amac 4: Okulun kendi

Stratejik Hedef 4.1. (5 yillik) 2013-2014

= egitim  6fretim  yilinda  okulumuza  giren | A
‘L : ot airing suman KOCA,
E op— lglndea QCVI‘CSIYIG 1let1$1m1n1 ogrencilerin ve velilerinin, okula girmeden once A YILDIRIM
O % artirmak ve tanitimmni | okulu % 50°sinin tamdigi ve yerini bildigi, bu [ 2Y5¢ ’
= 2 51 K orani 2014-2015°de %55’¢, 2019 yilinda %85’ | Saadet Cinar KABAKCI,
M ﬂ Saglamak, ¢ikartmak. Volkan KARAKAYA,
7 Nilgiin KARAKAYA
TEMA
= Stratejik Amag 5: Okulun fiziki | Stratejik Hedef 1.°(S il 20132014
. A .. gitim ogretim yilinda okulun mevcut fiziki | Behram YILMAZ,
E imkénlarini geh§tlrmek ve yapisinin %60°nin verimli kullanildigi, bu oram H ttin CIGNITA
) verimliligini artirmak. 2014-2015de %70’c, 2019°da %90°a cikartmak. ayrettin 5
A Mehmet DURMAZ,
— Ercan DONMEZ
4
o
N
=
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SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LIiSESI STRATEJIK PLAN- HEDEF SORUMLULUK TABLOSU

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER SORUMLU KISILER
Stratejilk Ama¢ 6: Sosyal ve So,t}'ateji:‘ ~ Hedef . 16-% d(5 ylllll(k)l .
PR . grencilerimizin,  okul 1¢inde ve okul | Ercan DONMEZ,
kiiltiirel faallyeﬂere katilim ve disindaki  sosyal  kiiltirel  faaliyetlere Yiicel KARAKAYA,

SOSYAL-KULTUREL-
SPORTIF
FAALIYETLER

basar1y1 artirmak.

katilimin1 ve bu g¢aligmalardaki basarilarini
artirmak.

Ozlem Sultan Ozan YILMAZ,
Ali EFE,

Nihat AYASLI
TEMA
Stratejik Amac 7: Bilimsel %tratejii(_ Hedef | k7‘11. 1(5k dyl“l'll? o
grencilerimizi sosyal, kiiltiirel, akademik, | Mehmet ISGUZAR,
A i:d yarlsmalara katilim ve basarlyl yaraticilik gerektiren yeteneklerini | Halime AYDIN,
m é artirmak. kglljc}nafbilegekleri ve bunlari yasantiya | Ap oo TORKUZ, AN,
n dontistiirebilecekleri imkan ve ortamlarla
2 2 karsilastirmak, Selma ATES,
o Ebru ARIGAN
=
A <
(@3
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10.EYLEM PLANI

SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LISESI STRATEJIK PLANI
2019 YILI EYLEM PLANI

ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITISYILI)
. SORUML
« - FAALIYE ~ U
g . VEYA Lierpre | KURUML [ = vl lelslz g l< |22 |2 s ¥
Z | AMAC | HEDEF | o v e | DURU | GOSTERG AR 2| Kar |2 |22 |2 |2 |2 |5 |5 |8 Z |2 Slg sz |2
i k% ~_ ‘ =3 =3 = =3
<| LAR LER R M ELERI Saz'zéﬁﬁﬁsﬁgiwnxgp,
T = <
1| St 1 Veliye | %50 | Veli
Al |2 Seminer | Veli | Katilm | Velilsb | _ Okul
2| stA. Brosiir | Kan] | 1mn irligi o |
Sosyal 0/ 90? 2. | S| Aile X|X[X|X[X|X[X|X|X|[X|X|[X|X|[X]|X]|X
2 7| %80’e | Ekibi S
Etkinlik < | B.
Ev Cikmas
Ziyareti 1
3 3 Uyum | Turki | Ik 50 | Akade
Motiva | ye Okul mik Okul
syon 66. igine Basari Aile
St.A. Denem | hig1 | girmek | Grubu | _ | Birligi
=
3 N g\ X[x|x|x|x|x|[x|[x|x|x|x|x|[x|x]|x]|x
Meslek = Ogren
4 i ci
4 Taniti Katkis
m 1
St.A.
4 Tanit1 | Velin | Velinin | Tanitim
mlgin |inve |ve Ekibi
Sem. cevre | cevreni
CD, nin n %80
’ Okul
Afis %50 | tanimas .
. Aile
Ve si 1 e
Birligi
Poster | tanty X[x|x|x|x|x|[x|[x|x|x|x|x|[x|x]|x]|x
ve
Okul or spons
Logolu oIr’
Malze
meler =
Tletisim s
o
|| y.
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ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITISYILI)
% STRAT | SIRAT | FaaLiverLEe | mevcy | PERFORM ::l:t:-/ 8 | kavna N P P NP 2 s ®
< O k x = 2 S 2 |5 o |~ |R |@
§| A | YEBer | eroleien | ouruw | OTTERC | Kl | B | AT 218 18 |52 .§ % 3|3 i e
<
St. |5 | Test % 60 | %90’ | Veri Spon
Merkezi .
A5 Olusturm ziat‘ga a mlilik i‘i’l"e
Projelsi | kulla gikart | Ekibi Birlig
nmi | mak i
yonlu o
Siniflar o
Baceyi 8 XXX x[x|x|[x]|x|[x]|x|[x]|x]|x]x
Kullanih —
r
Yapmak
Sportif
Karsalas
St. malar
A6 Sosyal 1 8'e Sosyal Spon
Faaliyetl | olan | ylkselt | KGltdr sor
6 er etkinl | mek el ve
Goniillil | ik- Faaliy bilet
ik yarig et S | geliri
Yarigmal | ma Ekibi | 8 XX |X|X|X[X[X[X]|X[X[X]|X]|X]|X
ar yada &
Diizenle | senli
me k
Konser sayis
ni
Bilim Ol.
Tamtim Bilimse
Gonilliil |
iik yarism | Bilim Aile
StA 7 Yarismal ave Olimpi Birli
7 ar olimpi ati Birlig | x | X | x| X [ XX X|X|X|X|X|X]|xX]|X
ply |y i
Diizenle ata Ekibi
me Katilim F
Bilimsel | 3
Geziler 0




SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LISESI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME

RAPORU
TEMA
Stratejik
Amacg
| T
Stratejik
Hedef 1.1:
Faaliyet/Pr [zleme Degerlendirme
ojeler
Faaliyet/Pr | Faaliy | Faaliyett | Maliy | Olgme | Perform | Faaliyeti | Tamamlan | Oneri
ojeler etin en eti yonte | ans n mama ler
Basla | Sorumlu mi ve | Gosterg | durumu | nedeni
ma ve | Kurum/bi raporla | eleri
Bitis rim/ ma
Tarihi | kisi stiresi
()
Tamaml
andi
(..)Deva
m
Ediyor
(..) Iptal
Edildi
ONAY
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STRATEJIK PLAN MALIYET TABLOSU

MALIYETI

TEMA: PAYDAS ILISKiSI

STRATEJIK AMAC 1

2000 TL

Stratejik Hedef 1.1

Stratejik Hedef 1.2

STRATEJIK AMAC 2

2000TL

Stratejik Hedef 2.1

Stratejik Hedef 2.2

TEMA:AKADEMIK

BASARI

STRATEJIK AMAC 3

5000TL

Stratejik Hedef 3.1

Stratejik Hedef 3.2

TEMA: SEKTOREL

ILISKI

STRATEJIK AMAC 4

3000 TL

Stratejik Hedef 1.1

Stratejik Hedef 1.2

TEMA: FiZiKi DURUM

STRATEJIK AMAC 5

10000TL

Stratejik Hedef 3.1

Stratejik Hedef 3.2

STRATEJIK AMAC 4

Stratejik Hedef 4.1

STRATEJIK PLAN MALIYET TABLOSU
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MALIYETI

b -~ STRATEJIK AMAC 1 20000TL
== 5
25
aE > Stratejik Hedef 1.1
<=2
523
SR Stratejik Hedef 1.2
;) Eé STRATEJIK AMAC 3 5000TL
S 4
= <§t Stratejik Hedef 3.1
A o
<3
% ZC} Stratejik Hedef 3.2
2019 YILI TOPLAM MALIYETI 47000TL
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